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Przeznacz 1,5% podatku 
za rok 2025 na rzecz SEiRP 

Uwaga, już od 1 stycznia 2026 
roku można dokonywać 1,5% 
odpisu od należnego podatku 
dochodowego na rzecz 
Stowarzyszenia Emerytów 
i Rencistów Policyjnych 
poprzez złożenie w formularzu 
PIT-37 lub PIT-OP za 2025 r. 
stosownego oświadczenia 
/wniosku/ zawierającego 
informacje:  

Nazwę OPP: Stowarzyszenie 
Emerytów i Rencistów 
Policyjnych, 

nr rejestracji OPP w KRS: 0000043188  

Dla wielu naszych członków jest to ciągle bardzo ważna sprawa, 
zwłaszcza w kontekście możliwości uzyskania pomocy finansowej 
w sytuacji zdarzeń losowych, zdrowotnych czy braku wystarczających 
środków na codzienne potrzeby bytowe. Dzięki tym środkom mogliśmy 
co roku udzielić pomocy kilkudziesięciu Koleżankom i Kolegom, których 
osobista sytuacja zmusiła do zwrócenia się o pomoc z tego funduszu. 

Nasz numer KRS to: 

0000043188 
Na następnej stronie dodatkowe instrukcje jak przekazać 1,5%

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 
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Przekaż 1,5% podatku na rzecz SEiRP — Nasz nr KRS: 0000043188 

Możesz to zrobić przy pomocy formularza PIT OP, który należy złożyć w swoim 
urzędzie skarbowym. 

Pobierz druk PIT OP 
 

Możesz to zrobić przy pomocy usługi Twój e-PIT 

UWAGA – usługa Twój e-PIT będzie dostępna od 15 lutego 2026 roku. 

Więcej informacji tutaj:​
podatki.gov.pl/poradniki-i-informatory/jak-przekazac-1-5-podatku-na-rzecz-opp-pit/ 
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Jubileuszowy numer​
Olsztyńskiego Biuletynu Informacyjnego 

Koledze Jerzemu Klemensowi Kowalewiczowi składamy 
serdeczne gratulacje z okazji wydania 200. numeru Olsztyńskiego 
Biuletynu Informacyjnego. Taka liczba publikacji to dowód na to, 
że OBI to ważne i bardzo cenione źródło informacji dla naszego 
środowiska. 

Z tej okazji życzymy Ci 

Jerzy niewyczerpanych 

pokładów inspiracji 

do tworzenia kolejnych 

artykułów, wiernego 

grona czytelników, 

którzy z niecierpliwością 

czekają na każdy nowy 

numer OBI, satysfakcji 

z dotychczasowych 

dokonań oraz dalszego 

rozwoju, kolejnych 

okrągłych jubileuszy. 

Serdecznie dziękujemy 

za dotychczasową pracę 

i życzymy powodzenia 

w dalszych działaniach 

redakcyjnych oraz 

wszelkiej pomyślności 

w życiu osobistym. 

Olsztyński Biuletyn 
Informacyjny (200) 
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Karta Rodziny 

Mundurowej 
https://www.sejm.gov.pl/Sejm10.nsf/agent.xsp?symbol=​
KONSULTOWANY_PROJEKT&NrProjektu=RPW/34596/2025 

W Sejmie Rzeczypospolitej Polskiej grupa posłów przygotowała poselski projekt ustawy o 

Karcie Rodziny Mundurowej (RPW/34596/2025). Podpisali się pod nim posłowie z klubów 

parlamentarnych KO, PSL – TD, Polski 2050 i Lewicy. Projekt przewiduje wprowadzenie 

Karty Rodziny Mundurowej i ustanawia 15 maja Dniem Rodziny Mundurowej. Projekt 

dotyczy wprowadzenia Karty Rodziny Mundurowej i związanych z nią uprawnień dla 

beneficjentów, przyznawanych przez podmioty publiczne i niepubliczne w dostępie do 

oferowanych przez nie dóbr i usług oraz ustanowienia Dnia Rodziny Mundurowej. Niestety 

w projekcie pominięto funkcjonariuszy w stanie spoczynku - emerytów i rencistów 

policyjnych oraz ich rodziny. 

Zarząd Główny Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów Policyjnych z dużym 

zaniepokojeniem przyjął fakt, że poselski projekt dotyczący „Karty Rodziny Mundurowej” 

pominął funkcjonariuszy w stanie spoczynku - emerytów i rencistów policyjnych oraz ich 

rodziny. Wykluczenie tej grupy z grona beneficjentów ustawy uznajemy za całkowicie 

niezrozumiałe i głęboko niesprawiedliwe. 

ZG SEiRP stoi na stanowisku, że emeryci i renciści - byli funkcjonariusze Policji przez lata 

służby stali na straży majestatu Rzeczypospolitej Polskiej, wiernie służąc społeczeństwu, 

niejednokrotnie z narażeniem życia i zdrowia. To właśnie oni, pełniąc służbę na 

odpowiedzialnych stanowiskach, ukształtowali zawodowo i mentalnie obecne pokolenia 

policjantów, którzy dziś z dumą wypełniają misję pod hasłem „Pomagamy i chronimy”. 

Emeryci i renciści policyjni pozostają integralną częścią policyjnej wspólnoty. Wielu z nas 

aktywnie angażuje się w działalność społeczną i senioralną, kierując się zasadą solidarności: 

jeden z drugim, jeden dla drugiego, nigdy przeciw drugiemu. 

W opinii Zarządu Głównego SEiRP, uwzględnienie emerytów i rencistów Policji oraz ich 

rodzin w projekcie ustawy o Karcie Rodziny Mundurowej jest konieczne. W wymiarze 

społecznym krok ten znacząco podniesie prestiż formacji oraz będzie stanowił realną 

zachętę dla kandydatów do służby, pokazując, że państwo otacza opieką swoich 

funkcjonariuszy także po zakończeniu ich aktywności zawodowej. 

Na posiedzeniu Zarządu Głównego Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów Policyjnych w 

dniu 16 lutego 2026 r., ZG SEiRP podjął Uchwałę Nr 7/IX ZG/2026 w sprawie stanowiska 

Zarządu Głównego SEiRP w sprawie poselskiego projektu ustawy o Karcie Rodziny 

Mundurowej. 

Uchwałę i Stanowisko prezentujemy na kolejnych stronach Biuletynu.
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Stanowisko Zarządu Głównego Stowarzyszenia Emerytów 

i Rencistów Policyjnych w kwestii  pominięcia  emerytów 

i rencistów  policyjnych  w  przygotowywanej przez  Sejm  

RP karcie  rodziny  mundurowej 

W Sejmie Rzeczypospolitej Polskiej grupa posłów przygotowała poselski  projekt 

ustawy o Karcie Rodziny Mundurowej (RPW/34596/2025). Podpisali się pod nim 

posłowie z klubów parlamentarnych KO, PSL – TD, Polski 2050 i Lewicy. Projekt 

przewiduje wprowadzenie Karty Rodziny Mundurowej i ustanawia 15 maja Dniem 

Rodziny Mundurowej. 

●​ Wg projektu prawo do posiadania Karty Rodziny Mundurowej będzie 

przysługiwało: żołnierzom pełniącym zawodową służbę wojskową 

z wyłączeniem żołnierzy w trakcie kształcenia; 

●​ żołnierzom pełniącym terytorialna służbę wojskową; 

●​ żołnierzom aktywnej rezerwy; 

●​ funkcjonariuszom Policji, Straży Granicznej, Państwowej Straży Pożarnej 

i Służby Ochrony Państwa; 

●​ osobom posiadającym status weterana albo weterana poszkodowanego, który 

status ten został przyznany przez Ministra Obrony Narodowej albo ministra 

właściwego do spraw wewnętrznych; 

●​ osobom pozostającym w związku małżeńskim z osobami, o których mowa 

w pkt 1 – 5; 

●​ dzieciom pozostającym na utrzymaniu osób, o których mowa w pkt 1 – 5; 

●​ osobom uprawnionym do wojskowego zaopatrzenia emerytalnego (Dz. U. 

z 2024 r. poz. 242, 664 i 1243); 

●​ funkcjonariuszom zwolnionym ze służby w służbach podległych ministrowi 

właściwemu do spraw wewnętrznych, uprawnionym do policyjnej renty 

inwalidzkiej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1121, 1243, 1562 i 1871); 

●​ członkom rodziny zmarłego lub zaginionego funkcjonariusza służb podległych  

ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych, uprawnionych do policyjnej 

renty rodzinnej; 

●​ małżonkom oraz dzieciom, w rozumieniu pkt 7. 

Karta Rodziny Mundurowej będzie uprawniała do zniżek, ulg i udogodnień oferowanych 

przez przedsiębiorców, samorządy i instytucje publiczne. Autorzy projektu szacują, 

że jego uruchomienie, który obejmie ok. 1,27 mln osób, będzie kosztowało budżet 

państwa 50 mln złotych w pierwszym roku i ok. 40 mln złotych  w następnych latach. 

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 



13 

W projekcie przewidziano m. in. rozwiązania: 

●​ rozszerzenie na członków rodzin wojskowych bez kolejkowego dostępu do 

świadczeń opieki zdrowotnej w wojskowych ośrodkach opieki medycznej 

(szpitale oraz przychodnie wojskowe) podległych MON, a dla funkcjonariuszy 

służb podległych ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych w podmiotach 

leczniczych podległych właściwemu ministrowi do spraw wewnętrznych albo 

Państwowym Instytucie Medycznym MSWiA; 

●​ ustanowienie „Dnia Rodziny Mundurowej”; 

●​ ustawowo zagwarantowane zniżki dla beneficjentów Karty na przejazdy 

kolejowe (37 proc. bilety jednorazowe oraz 49 proc. bilety długookresowe); 

●​ pierwszeństwo przyjęcia do przedszkoli dzieci przenoszonych żołnierzy czy 

funkcjonariuszy; 

●​ ulga w opłacie pobieranej na wydanie paszportu (50 proc. dorośli, 75 proc. 

dzieci). 

Niestety, Zarząd Główny Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów Policyjnych (SE 

i RP) z przykrością stwierdza, że poselski projekt dot. Karty Rodziny Mundurowej 

nie uwzględnia funkcjonariuszy w stanie spoczynku w tym emerytów i rencistów 

policyjnych oraz ich rodzin, co należy uznać za niezrozumiałe i niesprawiedliwe. Byli 

funkcjonariusze Policji do czasu przejścia w stan spoczynku przez wiele lat stali na 

straży majestatu Rzeczypospolitej Polskiej, wiernie służyli społeczeństwu, 

niejednokrotnie z narażeniem życia i zdrowia. Podczas pełnienia służby na różnych 

stanowiskach wychowali, zarówno w sensie zawodowym, jak i mentalnym całe 

rzesze policjantów, którzy obecnie służą i wypełniają z dumą misję służby na rzecz 

społeczeństwa - zgodnie z dewizą „Pomagamy i chronimy”. 

Emeryci i renciści policyjni są także obecnie ważną częścią policyjnej wspólnoty. 

Wielu spośród nas z powodzeniem działa społecznie w rożnych organizacjach 

senioralnych w ramach szeroko rozumianej polityki senioralnej w myśl zasady: jeden 

z drugim, jeden dla drugiego, nigdy jeden przeciw drugiemu. 

Dlatego Zarząd Główny SE i RP uważa, że uwzględnienie w projekcie procedowanej 

ustawy weteranów służby - emerytów i rencistów policyjnych oraz ich rodzin, jako 

beneficjentów Karty Rodziny Mundurowej w wymiarze społecznym oznaczałoby 

wzrost prestiżu społecznego  naszej formacji, co samo w sobie stanowiłoby zachętą 

do stania się częścią tej wspólnoty. 

ZARZĄD GŁÓWNY STOWARZYSZENIA EMERYTÓW I RENCISTÓW POLICYJNYCH 

Warszawa, 17 lutego 2026 r.  

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 
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Współpraca ZG SEiRP z ZER MSWiA - ulotka 

informacyjna o działalności ZG SEiRP 
W wyniku porozumienia Prezesa Zarządu Głównego Stowarzyszenia Emerytów 
i Rencistów Policyjnych i Dyrektora Zakładu Emerytalno-Rentowego 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w sprawie współpracy, 
ustalono, że ZER MSWiA dostarczy byłym funkcjonariuszom Policji oraz Straży 
Granicznej, mającym ustalone prawo do emerytury policyjnej, policyjnej renty 
inwalidzkiej oraz policyjnej renty rodzinnej, pismo informacyjne przygotowane 
przez Stowarzyszenie Emerytów i Rencistów Policyjnych o  działalności, 
podejmowanych inicjatywach i zakresie wsparcia oferowanego przez 
Stowarzyszenie swoim członkom. 

Z inicjatywy Prezydium Zarządu Głównego SEiRP została przygotowana  ulotka 
informacyjna dedykowana dla emerytów i rencistów policyjnych 
o podejmowanych inicjatywach i zakresie wsparcia oferowanego przez 
Stowarzyszenie Emerytów i Rencistów Policyjnych – ulotka w załączeniu. 

Ulotka zostanie przekazana wraz z  korespondencją przesyłającą decyzje o tzw. 
„trzynastce” za pośrednictwem Zakładu Emerytalno-Rentowy MSWiA. 
Korespondencja trafi do wszystkich byłych funkcjonariuszy Policji oraz Straży 
Granicznej, mającym ustalone prawo do emerytury policyjnej, policyjnej renty 
inwalidzkiej oraz policyjnej renty rodzinnej prawdopodobnie w kwietniu/maju 
br. Emeryci i renciści Straży Granicznej zostali włączeni do grupy adresatów tej 
korespondencji w ramach dobrej współpracy i uzgodnień z kierownictwem 
Związku Emerytów i Rencistów Straży Granicznej. 

W treści ulotki została zawarta oferta pomocy dla emerytów i rencistów 
policyjnych znajdujących się w trudnej sytuacji socjalno-bytowej oraz  wsparcia 
dla tych Koleżanek i Kolegów, którzy zostali skrzywdzeni przez ustawę 
dezubekizacyjną i dotychczas nie skorzystali z możliwości odwołania się od 
decyzji obniżających świadczenia emerytalno-rentowe. 

W treści ulotki jest także oferta dla emerytów i rencistów policyjnych - 
zaproszenie do wstąpienia do Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów 
Policyjnych. Należy mieć nadzieję, że będzie to znaczący impuls dla emerytów 
i rencistów naszej formacji do środowiskowej integracji i powitamy w naszych 
szeregach wielu nowych członków. 

Upatrujemy w tym wielką szansę na rozwój naszej organizacji oraz odbudowanie 
jej potencjału.​ ROM 

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 
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Emeryci i renciści policyjni i Straży Granicznej, 

Koleżanki i Koledzy, 

pozwalamy sobie skorzystać z tego kanału informacji, jakim jest korespondencja 

kierowana do Państwa przez Zakład Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji. Zależy nam, żeby nie tylko przybliżyć idee 

działania Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów Policyjnych, ale także 

zaoferować pomoc w trudnych sytuacjach życiowych, w tym aby działać 

wspólnie na rzecz respektowania praw nabytych i uprawnień 

emerytalno-rentowych emerytów i rencistów policyjnych oraz straży granicznej. 

Nasze Stowarzyszenie skupia obecnie prawie 18 tysięcy członków, zrzeszonych 

w 232 kołach działających przy komendach wojewódzkich, miejskich i 

powiatowych Policji w całym kraju. Mamy 17 oddziałów wojewódzkich i 5 

oddziałów okręgowych Stowarzyszenia. 

Stowarzyszenie - to wspólne inicjatywy, integracja środowiska, rozwijanie 

działalności kulturalnej, artystycznej, pomoc i opieka schorowanym oraz 

samotnym członkom. To również szerokie możliwości aktywności społecznej w 

ramach organizacji senioralnych w miastach i gminach, a także na szczeblu 

ogólnopolskim. 

Posiadając status Organizacji Pożytku Publicznego pozyskujemy środki 

finansowe, które pozwalają udzielać znaczącej pomocy materialnej dla osób 

znajdujących się w bardzo trudnej sytuacji materialnej i osobistej. 

Zapraszamy do odwiedzenia naszej strony internetowej – www.seirp.pl, 

gdzie w zakładce „KONTAKTY” dostępne są dane kontaktowe (adresy e-mail 

oraz numery telefonów) do 22 wojewódzkich/okręgowych Zarządów SEiRP, 

zlokalizowanych na terenie całego kraju oraz kontaktu z Biurem Zarządu 

Głównego SEiRP – tel. 47 72 12 913, e-mail: sekretariat@seirp.pl 

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 
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Koleżanki i Koledzy, 

jeżeli macie pytania, chcecie uzyskać pomoc prawną w sprawach emerytalno-rentowych, 

znajdujecie się w trudnej sytuacji materialnej - przyjdźcie do Nas – postaramy się pomóc 

i razem znaleźć najlepsze rozwiązanie. W Kołach, Zarządach Wojewódzkich/ 

/Okręgowych lub Zarządzie Głównym SEiRP znajdziecie odpowiedzi na wiele 

nurtujących Was pytań. 

Dla Koleżanek i Kolegów, którzy jeszcze nie są członkami Stowarzyszenia mamy 

propozycję – wstąpcie do Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów Policyjnych!!! 

Dlaczego warto do NAS wstąpić? Odpowiedzi są proste. 

Nie będziesz sam! – Razem jest łatwiej! 

Jedynie Razem mamy szansę wyrażać swoją opinie i domagać się by respektowano nasze 

prawa. Im nas więcej, tym bardziej Nasz głos się liczy. 

Reprezentujemy interesy emerytów i rencistów wobec organów władzy i administracji 

państwowej oraz samorządu terytorialnego. Nasi przedstawiciele uczestniczą w pracach 

komisji socjalnych, przy Komendancie Głównym Policji, Komendantach Wojewódzkich 

Policji, Komendancie Stołecznym Policji, Komendantach Szkół Policyjnych, rozpatrującej 

i opiniującej wnioski o pomoc socjalną z funduszu socjalnego emerytów i rencistów 

policyjnych. 

Mamy dobrą ofertę ubezpieczenia grupowego i zdrowotnego w PZU, w ramach 

Programu SEiRP 2019. 

W siedzibach Zarządów Oddziałów Wojewódzkich/Okręgowych wszyscy emeryci i 

renciści, zarówno mundurowi, jak i cywilni, mogą uzyskać legitymację uprawniającą do 

zniżki (37%) na przejazdy PKP. 

Podajemy również dane kontaktowe współpracujących z nami Stowarzyszeń 

i organizacji emerytów i rencistów, gdzie emeryci i renciści służb resortu spraw 

wewnętrznych mogą uzyskać porady, pomoc i wsparcie w różnych sprawach 

emerytalno-rentowych i życiowych: 

Stowarzyszenie Generałów Policji Rzeczypospolitej Polskiej 

telefon: +48 695 177 707 

e-mail: sgprp@sgprp.pl 

strona WWW: sgprp.pl 

Związek Emerytów i Rencistów Straży Granicznej 

telefon: +48 575 017 966 / +48 666 139 828 / 519 702 564 / 693 353 039 

e-mail: zarzad.glowny.zeirsg@gmail.com 

strona WWW: emeryci-sg.org.pl - na stronie internetowej, w sekcji „Regiony”, dostępne 
są dane kontaktowe do 18 oddziałów ZEiRSG (adresy e-mail oraz numery telefonów). 

Serdecznie zapraszamy!  

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 
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Ekwiwalent – jeszcze raz o tym samym i chyba 

nie ostatni 

„Ekwiwalent – koniec bezprawia i niesprawiedliwości” – tak pisaliśmy                                        

w październiku 2023 roku. Po prawie trzech latach okazuje się, że byliśmy naiwni. 

My wówczas byliśmy przekonani, że wróci praworządność, że zakończą się nikomu 

niepotrzebne procesy w sądach administracyjnych. Tak naprawdę to procesy o nic. 

Wypłata ekwiwalentu to czynność materialno-techniczna, nie wymagająca 

wszczynania i prowadzenia postępowań administracyjnych. Obciążanie Skarbu 

Państwa kosztami tych procesów to oczywista strata. Strata Skarbu Państwa, za 

którą osoby które do tego doprowadziły powinny ponieść odpowiedzialność. 

Wiemy, że tak się nie stanie, bo to Polska właśnie. Jesteśmy porażeni omnipotencją 

ludzi odpowiedzialnych za decyzje organów Policji. Ludzi, którzy nie wyciągnęli 

żadnych wniosków z tysięcy wyroków wojewódzkich sądów administracyjnych i 

Naczelnego Sądu Administracyjnego. Idea rolowania zobowiązań, która pełni tu rolę 

nadrzędną już dawno powinna być odrzucona, bo to droga donikąd. Takiemu 

postępowaniu mówimy zdecydowane stop. 

Bezsilni wobec uporu decydentów policyjnych pokazujemy po raz kolejny, to co 
robią wojewódzkie sądy 
administracyjne 
z bezsensownymi 
decyzjami organów Policji 
odmawiającymi wypłaty 
wyrównania ekwiwalentu 
i to co robi Naczelny Sąd 
Administracyjny 
z kasacjami tych organów. 

Tylko w marcu 2026 roku 
w Centralnej Bazie 
Orzeczeń Sądów 
Administracyjnych 
opublikowano 
kilkadziesiąt takich 
orzeczeń, a to już mija 8 
rok od opublikowania 
wyroku Trybunału 
Konstytucyjnego. 

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 
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Oto część z tych wyroków, dla zainteresowanych dołączyliśmy linki źródłowe. 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

Wyrok WSA w Krakowie z 25 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/B0F8493F31  

 

Wojewódzki Sąd Administracyjny w Krakowie w składzie następującym: 
Przewodniczący - Sędzia WSA Michał Niedźwiedź (spr.) Sędzia WSA Jakub Makuch 
Asesor WSA Ewelina Dziuban po rozpoznaniu 25 marca 2026 r. na posiedzeniu 
niejawnym w trybie uproszczonym skargi J. N. na decyzję Komendanta Wojewódzkiego 
Policji w Krakowie z 18 listopada 2025 r., nr 60/EU-O/2025 w przedmiocie wypłaty 
wyrównania ekwiwalentu pieniężnego za niewykorzystane urlopy uchyla zaskarżoną 
decyzję oraz poprzedzającą ją decyzję organu pierwszej instancji 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

Wyrok WSA w Krakowie z 24 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/B0CBE3128C 

                                                          
Dnia 24 marca 2026 roku Wojewódzki Sąd Administracyjny w Krakowie w składzie 
następującym: Przewodniczący: Sędzia WSA Janusz Kasprzycki Sędziowie: Sędzia WSA 
Katarzyna Marasek-Zybura Asesor WSA Magdalena Gawlikowska (spr.) po rozpoznaniu 
w trybie uproszczonym w dniu 24 marca 2026 roku sprawy ze skargi Z. M. na decyzję 
Komendanta Wojewódzkiego Policji w Krakowie z dnia 18 grudnia 2025 r., nr 
85/EU-O/2025 w przedmiocie odmowy uchylenia decyzji w sprawie odmowy wypłaty 
wyrównania ekwiwalentu pieniężnego za niewykorzystany urlop uchyla zaskarżoną 
decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu I instancji 
 
NSA oddalił skargę kasacyjną                                                                                                                           
Wyrok NSA z 19 marca 2026 roku                       
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/B28F7A7088 

  

Naczelny Sąd Administracyjny w składzie: Przewodniczący: Sędzia NSA Olga 
Żurawska-Matusiak Sędziowie: Sędzia NSA Przemysław Szustakiewicz (sprawozdawca) 
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Sędzia del. WSA Paweł Mierzejewski Protokolant: starszy asystent sędziego Dawid 
Piaskowski po rozpoznaniu w dniu 19 marca 2026 r. na rozprawie w Izbie 
Ogólnoadministracyjnej skargi kasacyjnej Komendanta Stołecznego Policji od wyroku 
Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Warszawie z dnia 13 marca 2023 r., sygn. akt 
II SA/Wa 3763/21 w sprawie ze skargi M.P. na decyzję Komendanta Stołecznego Policji 
z dnia 4 października 2021 r., nr 332 w przedmiocie odmowy wypłaty 
wyrównania ekwiwalentu pieniężnego za niewykorzystany urlop wypoczynkowy 
i dodatkowy oddala skargę kasacyjną 

Z uzasadnienia: /…/ Żądanie skarżącego powinno zatem zostać uwzględnione 
z zastosowaniem poprzednio obowiązującego art. 115a ustawy o Policji w brzmieniu 
ukształtowanym wyrokiem Trybunału Konstytucyjnego z dnia 30 października 2018 r. oraz 
treścią art. 66 ust. 2 Konstytucji RP. Innymi słowy, wysokość ekwiwalentu pieniężnego 
za niewykorzystany urlop wypoczynkowy lub dodatkowy za okres przed 6 listopada 2018 r. 
ustala się na zasadach wynikających z przepisów ustawy o Policji w brzmieniu obowiązującym 
przed 6 listopada 2018 r., co implikuje obowiązek obliczenia go według zasad podanych w tej 
ustawie w brzmieniu ukształtowanym wyrokiem Trybunału Konstytucyjnego z dnia 
30 października 2018 r., K 7/15. /…/ 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

Wyrok WSA w Krakowie z 19 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/85D9058297  

                                                  
Wojewódzki Sąd Administracyjny w Krakowie w składzie następującym: 
Przewodniczący: Sędzia WSA Maria Zawadzka Sędziowie: WSA Janusz Kasprzycki (spr.) 
Asesor WSA Magdalena Gawlikowska po rozpoznaniu w dniu 19 marca 2026 r. 
na posiedzeniu niejawnym w trybie uproszczonym sprawy ze skargi A. W. na decyzję 
Komendanta Wojewódzkiego Policji w Krakowie z dnia 16 października 2025 r. 
Nr 51/EU-O/2025 w przedmiocie odmowy wypłaty wyrównania ekwiwalentu 
pieniężnego za niewykorzystane urlopy wypoczynkowe i dodatkowe w związku 
ze zwolnieniem ze służby w Policji uchyla zaskarżoną decyzję i poprzedzającą 
ją decyzję organu pierwszej instancji 

NSA oddalił skargę kasacyjną                                                                                                                           
Wyrok NSA z 19 marca 2026 roku  https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/D72430FF15  

                                                                                      
Naczelny Sąd Administracyjny w składzie: Przewodniczący: Sędzia NSA Olga 
Żurawska-Matusiak Sędziowie: Sędzia NSA Przemysław Szustakiewicz (sprawozdawca) 
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Sędzia del. WSA Paweł Mierzejewski Protokolant: starszy asystent sędziego Dawid 
Piaskowski po rozpoznaniu w dniu 19 marca 2026 r. na rozprawie w Izbie 
Ogólnoadministracyjnej skargi kasacyjnej Komendanta Stołecznego Policji od wyroku 
Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Warszawie z dnia 13 marca 2023 r., sygn. akt 
II SA/Wa 3201/21 w sprawie ze skargi O.K. na decyzję Komendanta Stołecznego Policji 
z dnia 8 lipca 2021 r., nr 291 w przedmiocie odmowy wypłaty 
wyrównania ekwiwalentu pieniężnego za niewykorzystany urlop wypoczynkowy 
i dodatkowy oddala skargę kasacyjną 

 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

Wyrok WSA w Krakowie z 18 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/CE1FBD3677  

                                         
Wojewódzki Sąd Administracyjny w Krakowie w składzie następującym: 
Przewodniczący S WSA Katarzyna Marasek-Zybura Sędziowie WSA Ewa Michna (spr.) 
WSA Marta Kisielowska po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w trybie 
uproszczonym w dniu 18 marca 2026 r. sprawy ze skargi P. K. na decyzję Komendanta 
Wojewódzkiego Policji w Krakowie z dnia 18 listopada 2025 r. nr 58/EU-O/2025 
w przedmiocie odmowy wyrównania ekwiwalentu pieniężnego uchyla zaskarżoną 
decyzję oraz poprzedzającą ją decyzję organu I instancji 

 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu                               I instancji 

Wyrok WSA w Krakowie z 18 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/C2990D204A 

                                                
Wojewódzki Sąd Administracyjny w Krakowie w składzie następującym: 
Przewodniczący: Sędzia WSA Katarzyna Marasek-Zybura (spr.) Sędziowie: WSA Ewa 
Michna WSA Marta Kisielowska po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w trybie 
uproszczonym w dniu 18 marca 2026 r. sprawy ze skargi Z. Ł. na decyzję Komendanta 
Wojewódzkiego Policji w Krakowie z dnia 8 października 2025 r. Nr 43/EU-O/2025 
w przedmiocie odmowy wypłaty ekwiwalentu pieniężnego za niewykorzystane urlopy 
uchyla zaskarżoną decyzję oraz poprzedzającą ją decyzję organu I instancji 
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Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

Wyrok WSA w Krakowie z 17 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/45C18EDCF9   

Ponownie rozpatrując sprawę organy Policji uwzględnią wykładnię prawa 
zaprezentowaną w niniejszym uzasadnieniu i ustalą wysokość należnego 
skarżącemu ekwiwalentu przy przyjęciu zasad, jakie obowiązywały w chwili jego 
odejścia ze służby, ale przy zastosowaniu nowego brzmienia art. 115a ustawy o Policji 
wprowadzonego ustawą o szczególnych rozwiązaniach. Różnica pomiędzy tak wyliczoną 
kwotą, a wypłaconą przy odejściu ze służby powinna być skarżącemu wypłacona 
w ramach wyrównania wypłaconego świadczenia. 

 

 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu           I instancji 

Wyrok WSA w Krakowie z 17 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/517AFE4E60                                                            

Żądanie skarżącego powinno zatem zostać uwzględnione z zastosowaniem poprzednio 
obowiązującego art. 115a ustawy o Policji w brzmieniu ukształtowanym wyrokiem 
Trybunału Konstytucyjnego z dnia 30 października 2018 r. oraz treścią art. 66 ust. 2 
Konstytucji RP. Innymi słowy, wysokość ekwiwalentu pieniężnego za niewykorzystany 
urlop wypoczynkowy lub dodatkowy za okres przed 6 listopada 2018 r. ustala się na 
zasadach wynikających z przepisów ustawy o Policji w brzmieniu obowiązującym przed 
6 listopada 2018 r., co implikuje obowiązek obliczenia go według zasad podanych w tej 
ustawie w brzmieniu ukształtowanym wyrokiem Trybunału Konstytucyjnego z dnia 
30 października 2018 r., K 7/15.  
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Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu           I instancji 

Wyrok WSA w Opolu z 5 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/FB2C2D63E3  

…uchyla zaskarżoną decyzję oraz poprzedzającą ją decyzję Komendanta Miejskiego 
Policji w [...] z dnia 16 lipca 2025 r., nr [...], 2) zasądza od Komendanta Wojewódzkiego 
Policji w Opolu…. 

 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

Wyrok WSA w Szczecinie z 5 marca 2026 roku 
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/7F887FB171​
....  I. uchyla zaskarżoną decyzję, II. zasądza od Komendanta Wojewódzkiego Policji 
w Szczecinie… 
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Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

 

 

Sąd uchylił zaskarżoną decyzję i poprzedzającą ją decyzję organu             I instancji 

Wyrok WSA w Opolu z 12 marca 2026 roku     
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/B6E8591B88​
…1) uchyla zaskarżoną decyzję oraz poprzedzającą ją decyzję Komendanta Miejskiego 
Policji w [...] z dnia 22 września 2025 r., nr [...], 2) zasądza od Komendanta 
Wojewódzkiego Policji w Opolu… 
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Już 17 grudnia 2018 roku Prezes ZG SEiRP Antoni Duda, apelował do ówczesnego 
Komendanta Głównego Policji o praworządne działanie. Niestety bezskutecznie. 

 

Pełna treść wystąpienia i wiele innych informacji na naszej stronie internetowej.
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Infoteka nr 104 

Przegląd mediów – 31.03.2026 r. 

Infoteka zawiera wybrane przez Biuro ZG SEiRP artykuły i informacje 

opublikowane w prasie i mediach elektronicznych dotyczące spraw ważnych dla 

naszego środowiska. 

 

Polacy masowo wygrywają z dezubekizacją. 

Wystarczyły przepisy z PiS-owskiej ustawy 

23 marca 2020, Wyborcza.biz 

Byli funkcjonariusze służb w PRL odzyskują pełne emerytury w procesach 

sądowych, ale też coraz częściej na podstawie - wciąż nie wszystkim znanego - 

niepozornego zapisu w prawie. Pokazujemy, jak ten przepis można wykorzystać. 

Oto najnowsze dane o tym, ile osób już wygrało walkę o świadczenie. 

Byli funkcjonariusze służb w PRL odzyskują pełne emerytury w procesach 

sądowych, ale też coraz częściej na podstawie - wciąż nie wszystkim znanego - 

niepozornego zapisu w prawie. Pokazujemy, jak ten przepis można wykorzystać. 

Oto najnowsze dane o tym, ile osób już wygrało walkę o świadczenie. 

/…/ 

Specprzepis, czyli wniosek do ministra 

Nowy rząd, gdy tylko przejmował władze, zapowiedział, że naprawi 

wprowadzone przez PiS niesprawiedliwości. 

W punkcie 20. umowy koalicyjnej zapowiedziano "wprowadzenie rozwiązań 

przywracających prawa nabyte emerytów pobierających świadczenia na 

podstawie przepisów o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy". 

/…/ 

Dlatego rząd wybrał inne rozwiązania 

Jakie? Przywracanie pełnych emerytur na podstawie art. 8a ustawy 

dezubekizacyjnej. 

Pozwala on szefowi MSWiA wypłacać pełne świadczenia. Wystarczy, że z takim 

Biuletyn Informacyjny nr 3 (165) 2026 
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wnioskiem wystąpi do ministra funkcjonariusz, któremu zmniejszono 

emeryturę. 

Są jednak pewne warunki. Służba takich funkcjonariuszy w PRL musi być 

"krótkotrwała", a oni sami musieli "rzetelnie wykonywać zadania i obowiązki" w 

wolnej Polsce, "w szczególności z narażeniem zdrowia i życia". 

Jak się okazuje, właśnie na podstawie tego specjalnego artykułu funkcjonariusze 

wygrywają z dezubekizacją i odzyskują pełne emerytury. 

Jak udało nam się ustalić, 

już ok. 2 tys. osób odzyskało pełną emeryturę na podstawie tego przepisu. 

Wszyscy oni łącznie dostali wyrównania w łącznej kwocie przekraczającej 300 

mln zł. 

Już za rządów PiS funkcjonariusze domagali się pełnej emerytury na podstawie 

artykułu 8a, ale poprzednie władze resortu hurtowo wszystkie wnioski 

odrzucały, albo w ogóle nie wydawały decyzji. 

●​ Z tego powodu państwo polskie decyzją sądów musiało później zapłacić 

ponad 1 mln zł zadośćuczynienia funkcjonariuszom za bezczynność i 

niedotrzymywanie terminów prawnych organów państwa na wydanie 

decyzji. To tym bardziej bulwersujące, że większość tych wniosków pisali 

ludzie ze stanowisk pomocniczych takich jak sekretarki czy kierowcy.  - mówi 

Jan Gaładyk ze Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów Policyjnych. 

●​ /…/ 

●​ – Ministerstwo Sprawiedliwości za poprzedniej władzy pieniądze na 

dodatkowe etaty dostało z budżetu państwa. Problem w tym, że nie 

wiadomo, co się z tymi pieniędzmi stało. Bo na pewno nie przeznaczono ich 

na sprawy związane z dezubekizacją - mówi Jan Gaładyk 

Zapytaliśmy obecny resort sprawiedliwości czy wiadomo, co się stało ze 

wspomnianymi pieniędzmi? Czekamy na odpowiedź. 

Dezubekizacja - ile osób nie doczekało wyroku? 

Niestety, nie wszyscy poszkodowani doczekali się sprawiedliwości - Szacujemy, 

że kilka tysięcy osób zmarło przez zakończeniem spraw w sądzie. Z tego około 

100 osób w wyniku dezubekizacji odebrało sobie życie - mówi Gaładyk. 

Więcej na: wyborcza.biz/biznes/ 
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Zmiany w emeryturach mundurowych rządu Donalda 

Tuska. W grze ogromne pieniądze za lata pracy 

9 marca 2026, Adrianna Ewa Stawska-Ostaszewska, Marta Kowalska 

Zmiany szykowane przez gabinet Donalda Tuska dają nadzieję blisko 200 

tysiącom emerytowanych funkcjonariuszy na odzyskanie składek pochłoniętych 

przez ZUS. Rada Ministrów wdrożyła już wstępne działania mające na celu 

rozwiązanie tego wieloletniego sporu finansowego. 

Byli policjanci i żołnierze tracą pieniądze z ZUS. Istota sporu 

Główny konflikt opiera się na bardzo czytelnym mechanizmie, w ramach którego 

aparat państwowy regularnie inkasował obowiązkowe potrącenia od 

funkcjonariuszy przechodzących na cywilne posady. Kiedy jednak te same osoby 

zyskiwały ostatecznie uprawnienia do zakończenia aktywności zawodowej, 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych blokował im dostęp do wypracowanych 

środków w ramach ogólnodostępnego filaru. 

Fundamentem takich odmów stał się artykuł 95 ustawy o FUS. Przepis jasno 

wskazuje, że przy nakładających się uprawnieniach do wypłat państwo reguluje 

tylko jedną należność. 

Reforma emerytalna sprzed 25 lat pogrążyła mundurowych 

Kluczowym momentem dla całego sporu okazał się 1999 rok wraz z wejściem w 

życie gruntownej rewolucji emerytalnej. Od tamtej pory kwoty wypłacane 

byłym żołnierzom i funkcjonariuszom szacowano wyłącznie na podstawie czasu 

w formacji, całkowicie ignorując cywilny etap kariery. 

Przepisy ulgowo potraktowały osoby zatrudnione przed tą datą. Pozwolono im 

połączyć etaty ze starym systemem, narzucając limit do 75 procent finałowej 

pensji. W ogólnym rozrachunku taki ruch niezwykle rzadko się opłacał. 

Podczas kariery poza służbami obywatele normalnie finansowali ZUS. 

Zablokowane rezerwy osiągają aktualnie pułap nawet ćwierć miliona złotych w 

rozliczeniu na każdego poszkodowanego. 
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Ministerstwo Rodziny analizuje zbieg świadczeń byłych służb 

Dziennikarze portalu Money.pl ustalili, że gabinet Donalda Tuska ruszył z 

inicjatywą. W ubiegłych miesiącach na szczeblu resortu rodziny zorganizowano 

szereg paneli dyskusyjnych próbujących rozwikłać ów impas. 

Przedstawiciele resortu wytypowali wstępną koncepcję do głębszej weryfikacji. 

Na celownik trafiła przebudowa przepisów regulujących nakładanie się wypłat 

mundurowych i cywilnych. Nowelizację zawężono rygorystycznie do kadr 

przyjętych przed datą drugiego stycznia 1999 roku. 

Potężna rzesza weteranów czeka na sygnał od Donalda Tuska 

Skala tego paraliżu jest ogromna. Branżowi eksperci kalkulują, że kłopot uderza 

w około dwieście tysięcy weteranów wywodzących się z armii, policyjnych 

pionów czy powiązanych agencji państwowych. 

Obecnie spór zatrzymał się w gabinetach analityków. Rządzący nie wdrożyli w 

życie żadnych twardych ustaw. Pokrzywdzeni wypatrują, kiedy medialne 

obietnice staną się w końcu rygorystyczną normą prawną. 

Więcej na: eska.pl/news/ 

 

Podwójny emeryt, jedno świadczenie 

2 marca 2026 r., Polska Zbrojna 

Kierownictwo MON-u z przedstawicielami innych resortów zajęło się sprawą 

żołnierzy zawodowych, którzy rozpoczęli służbę przed reformą emerytalną i 

którzy mimo wypracowania emerytury cywilnej nie otrzymują takiego 

świadczenia. Rząd analizuje wariant jednoczesnego pobierania emerytury z 

systemu mundurowego i powszechnego przez żołnierzy, którzy wstąpili do 

służby przed 1999 rokiem. 

Mieszkaniec woj. lubuskiego przeszedł w 1990 roku na emeryturę po 20 latach 

służby w wojsku, a następnie przez 31 lat pracował jako nauczyciel w szkole i 

odprowadzał składki na ubezpieczenie emerytalne. W 2016 roku zwrócił się do 

ZUS-u z wnioskiem o przyznanie emerytury za przepracowany okres 

1990–2016. Otrzymał decyzję, w której poinformowano go, że przysługuje mu 
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tylko jedna emerytura. 

/…/ 

Nie oznacza to jednak, że sprawa emerytur cywilnych dla byłych wojskowych nie 

zostanie rozwiązana. „Przedstawiciele Kierownictwa MON wraz z 

przedstawicielami Kierownictwa Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i 

Administracji oraz Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej podjęli 

współpracę i odbyli robocze spotkania dotyczące ewentualnej możliwości 

jednoczesnego pobierania emerytury z systemu zaopatrzenia emerytalnego 

służb mundurowych i powszechnego systemu emerytalnego” – oznajmił 

wiceszef MON-u. 

Więcej na: polska-zbrojna.pl 

 

Zapłacili składki, nie dostają świadczenia. Tysiące 

mundurowych czeka na decyzję 

8 marca 2026 r., Money.pl 

Rząd wchodzi w kolejną fazę analiz dotyczących drugiej emerytury 

mundurowych – ustalił money.pl. Nawet 200 tysięcy byłych policjantów i 

żołnierzy może objąć zmiana zasad. 

Trwający od lat spór o drugą emeryturę dla byłych policjantów i żołnierzy, którzy 

po latach służby zrzucili mundury i przeszli do pracy w cywilu, wchodzi w 

decydującą fazę. Jak ustalił money.pl, rząd pracuje nad "optymalnym 

rozwiązaniem" tej kwestii. Według szacunków środowisk mundurowych sprawa 

może dotyczyć nawet ok. 200 tysięcy osób. 

/…/ 

Składki były, świadczenia brak 

W sprawie chodzi o składki emerytalne odprowadzane do ZUS przez 

emerytowanych mundurowych po odejściu ze służby i podjęciu pracy w cywilu. 

Choć państwo pobierało od nich pieniądze, odmawia wypłaty odrębnego 
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świadczenia po osiągnięciu wieku emerytalnego. Powołuje się na art. 95 ust. 1 i 2 

Ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych. 

/…/ 

– Ci ludzie wiedzą dokładnie, jaki kapitał zgromadzili w ZUS, ale w świetle 

obowiązujących przepisów i utrwalonej linii orzeczniczej nie mogą z niego 

skorzystać. W ich ocenie oznacza to konfiskatę części wynagrodzenia – mówi 

Emil Mędrecki. 

Więcej na: money.pl/finanse/ 

 

Pilne decyzje rządu ws. emerytur. 200 tys. seniorów w 

kropce 

8 marca 2026, Wprost, Anna Mokrzanowska 

Rząd ma planować spore zmiany dotyczące emerytur mundurowych. Mają one 

objąć nawet 200 tys. byłych żołnierzy i policjantów. Od wielu miesięcy toczy się 

spór dotyczący składek emerytalnych odprowadzanych do ZUS przez 

mundurowych po odejściu ze służby i podjęciu pracy w cywilu. 

Emerytury mundurowe w centrum sporu. Na czym polega? 

Formalnie państwo pobierało pieniądze od żołnierzy czy policjantów, jednak 

mimo tego po osiągnięciu wieku emerytalnego, byłym funkcjonariuszom 

odmówiono wypłaty świadczeń. ZUS przywołuje w tym kontekście art. 95 

ustawy o emeryturach i rentach z FUS, który mówi wprost, że w sytuacji zbiegu 

prawa do kilku świadczeń państwo wypłaca tylko jedno z nich. 

Problem polega jednak na tym, że w przepisach jest wyraźnie nakreślono 1999 

rok. Tymczasem to właśnie w tym roku w życie weszła reforma emerytalna, 

która zmieniła zasady dla mundurowych. 

Nowe przepisy zakładały, że wysokość świadczenia będzie obliczana wyłącznie 

za lata służby, bez względu na przepracowane lata w cywilu. Ci, którzy 

rozpoczęli służbę przed 1999 rokiem, mogli doliczać pracę po służbie do 

emerytury, jednak tylko do poziomu 75 proc. ostatniego uposażenia w służbie. 
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Jednak zazwyczaj bywało to mało korzystne. W tym samym czasie w ZUS przez 

wiele lat pracy po służbie zgromadził się ogromne kwoty – rzędu 250 tys. 

złotych. 

Spór o emerytury mundurowe. Rząd podjął nowe kroki 

Z ustaleń serwisu Money.pl wynika, że rząd Donalda Tuska właśnie podjął nowe 

kroki, aby rozwiązać problem. W ubiegłym roku odbyła się seria spotkań w 

Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

„Do dalszych analiz wyznaczono wariant zmiany zasad zbiegu emerytury z 

systemu zaopatrzeniowego służb mundurowych i powszechnego systemu 

emerytalnego w odniesieniu do osób, które wstąpiły do służby przed 2 stycznia 

1999 roku” – przekazał resort w najnowszym oświadczeniu. 

Według obliczeń środowisk mundurowych sprawa może dotyczyć nawet ok. 200 

tysięcy byłych funkcjonariuszy. 

Więcej na: wprost.pl/kraj/ 

 

Byli mundurowi walczą o wyższe emerytury. Tutaj sądy 

nie dają im szans. "Pójdziemy do Strasburga". 

11 marca 2026 r., RadoZet, Piotr Kozłowski 

●​ Sądy niemal w całej Polsce widzą niesprawiedliwość, która nas spotkała i 

przyznają pieniądze zabrane przez PiS. U nas jest odwrotnie - skarży się 

były funkcjonariusz Straży Granicznej. On i jego koledzy walczą o wyższe 

emerytury. Ale na wschodzie kraju sądy odrzucają ich pozwy. 

Mundurowi zapowiadają dalszą walkę, włącznie ze skargą do 

Europejskiego Trybunału Praw Człowieka. 

Z tego artykułu dowiesz się: 

Dlaczego sądy różnie traktują funkcjonariuszy składających pozwy w sprawie 

waloryzacji uposażeń. 
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Co wpływa na decyzje sądów odnośnie waloryzacji emerytur. 

Jakie są uzasadnienia oraz jakie dalsze kroki planują funkcjonariusze i prawnicy. 

●​ Kiedy przeczytałem artykuł na RadioZET.pl, byłem w szoku. Jak to 

możliwe, że sądy w różnych częściach kraju, w niemal bliźniaczo 

podobnych sytuacjach, decydują zupełnie inaczej? Wspólnie z kolegami, 

policjantami, żołnierzami, zastanawiamy się, jak to możliwe w państwie 

prawa. Służyliśmy długo dla ojczyzny na Podlasiu w najcięższym okresie 

w 2021, 2022 roku, kiedy odbywał się szturm na granicę. Wiele osób 

przypłaciło to zdrowiem. Teraz zostawiono nas samych, kompletnie nie 

interesując się naszym losem, kolejny raz nas poniżając - mówi Krzysztof, 

emerytowany funkcjonariusz Straży Granicznej. 

Jego słowa to efekt naszej publikacji z końca lutego. Napisaliśmy wówczas, że 

lawinowo rośnie liczba pozwów składanych przez byłych funkcjonariuszy służb, 

którzy odeszli na emerytury na początku 2023 roku. Decyzją rządu PiS nie 

otrzymali oni waloryzacji pensji, a to przełożyło się na niższe, nawet o kilkaset 

złotych, emerytury. Co najmniej kilkudziesięciu funkcjonariuszy już w sądach 

wygrało. Ale jak się okazuje, na Podlasiu jest inaczej. Dlaczego? 

Trwa walka mundurowych o wyższe emerytury. Podlasie 

wyjątkiem 

Przypomnijmy. O wyższe emerytury walczą funkcjonariusze, którzy odeszli ze 

służby w styczniu i lutym 2023 roku.Zrobiło tak blisko 20 tys. mundurowych – 

policjantów, żołnierzy, funkcjonariuszy Straży Granicznej, Służby Więziennej, 

Służby Ochrony Państwa, Służby Celnej oraz strażaków. Zdecydowali się na taki 

krok z dwóch powodów: skrajnego upolitycznienia służb kierowanych wówczas 

przez  Mariusza Kamińskiego (ówczesny szef  MSWiA) oraz Mariusza 

Błaszczaka (były szef MON), ale też korzystnych warunków odejścia. Chodziło o 

wysoką waloryzację uposażeń oraz emerytur. 

Więcej na: wiadomosci.radiozet.pl/polska/ 
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Emerytura wojskowa i z ZUS. Albo albo,​
czy i ta i ta? 

30 marca 2026 r., Wprost, Jowita Flankowska  

Trwają prace nad stworzeniem możliwości jednoczesnego pobierania 

emerytury mundurowej oraz świadczenia z powszechnego systemu 

emerytalnego, czyli z ZUS. 

Emerytury mundurowe wyraźnie odstają od świadczeń wypłacanych 

przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych, ale tysiące byłych żołnierzy 

zawodowych, którzy po zakończeniu służby podjęli pracę w sektorze 

cywilnym i przez lata odprowadzali składki do Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych, nie otrzymuje obu świadczeń, tylko jedno. 

Średnia emerytura mundurowa żołnierzy zawodowych jest niemal 

dwukrotnie wyższa niż przeciętna emerytura wypłacana przez Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych. 

Byli wojskowi walczą o emerytury z ZUS 

Ministerstwo Obrony Narodwej uchyliło rąbka tajemnicy 

w odpowiedzi na interpelację poselską. Grupa posłów kolejny raz 

zainteresowała się sytuacją emerytalną żołnierzy, którzy rozpoczęli 

służbę przed 1 stycznia 1999 roku, a po przejściu na emeryturę 

mundurową pracowali jako pracownicy cywilni i odprowadzali składki 

do ZUS. 

Wielu z nich drugiego świadczenia jednak nie otrzymuje. Zgodnie 

z art. 95 ustawy o emeryturach i rentach, w większości przypadków 

wypłacane jest tylko jedno świadczenie – najczęściej wyższa 

emerytura wojskowa, natomiast emerytura z ZUS jest zawieszana, 

ponieważ jest niższa. Możliwość zwiększenia emerytury mundurowej 

o składki w ZUS jest ograniczona tzw. limitem 75 proc. kwoty 

bazowej. 

Więcej na: biznes.wprost.pl/twoj-portfel/ 
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Wcześniejsze emerytury dla mundurowych? Polacy 

zabrali głos [SONDAŻ] 

9 marca 2026, Onet.pl 

W ostatnich tygodniach głośno było o okolicznościach przejścia na emeryturę 

żony prezydenta Marty Nawrockiej oraz żony wicemarszałka Sejmu Urszuli 

Brzezińskiej-Hołowni. Obie zakończyły służbę w formacjach mundurowych 

przed 40. rokiem życia. Zapytaliśmy Polaków, jak podchodzą do przejścia na 

wcześniejszą emeryturę pracowników służb mundurowych. Pozytywnie 

oceniają to rozwiązanie m.in. młodsi obywatele — wynika z sondażu SW 

Research na zlecenie Onetu. 

Marta Nawrocka, obecna pierwsza dama, przez lata była związana ze Służbą 

Celną, następnie Służbą Celno-Skarbową oraz Krajową Administracją Skarbową. 

Po objęciu przez Karola Nawrockiego urzędu prezydenta przeszła na emeryturę 

po 18 latach pracy, mając 39 lat. Z kolei Urszula Brzezińska-Hołownia 

zakończyła karierę pilota wojskowego w styczniu tego roku, będąc w wieku 38 

lat — po 15 latach służby. 

Na ten fakt zwrócił uwagę tygodnik "Polityka", który pod koniec lutego umieścił 

obie panie na głośnej okładce z podpisem "największa polska armia to 

wcześniejsi emeryci", do czego krytycznie odnieśli się zarówno Nawrocki, jak i 

Hołownia. 

Więcej na: onet.pl/informacje/ 

 

Mundur się opłaca! Tyle dostają żołnierze na 

emeryturze. 

18 marca 2026 r, GS24 

Emerytury mundurowe od lat budzą zainteresowanie i emocje. Powód? Średnie 

świadczenie dla żołnierzy zawodowych jest niemal dwukrotnie wyższe niż 

przeciętna emerytura wypłacana przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

Sprawdź ile dostają żołnierze na emeryturze. 
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Tyle dostają żołnierze na emeryturze 

„Za mundurem panny sznurem” - to powiedzenie w przypadku polskich 

żołnierzy nabiera dziś także finansowego znaczenia. Emerytury mundurowe 

wyraźnie odstają od świadczeń wypłacanych przez Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych. 

Różnice są znaczące i dotyczą tysięcy osób, które zakończyły służbę i przeszły w 

stan spoczynku. Kwoty robią wrażenie, zwłaszcza w czasach rosnących kosztów 

życia i niepewności wokół przyszłości systemu emerytalnego. Dane pokazują 

wyraźnie: mundur to nie tylko obowiązki i odpowiedzialność, ale także zupełnie 

inny poziom zabezpieczenia finansowego na starość. 

Po ilu latach służby przysługuje emerytura wojskowa? 

Kluczowe znaczenie ma data rozpoczęcia służby: 

Przed 31 grudnia 2012 r. - prawo do emerytury przysługuje po 15 latach służby. 

Po 1 stycznia 2013 r. - wymagane jest już 25 lat służby. 

Zmiany wprowadzone 1 stycznia 2013 roku wydłużyły minimalny okres służby 

oraz zmodyfikowały warunki przechodzenia w stan spoczynku. Reforma objęła 

nie tylko żołnierzy zawodowych, ale również funkcjonariuszy policji, straży 

pożarnej, Straży Granicznej oraz służb specjalnych. Jej celem było stopniowe 

zbliżenie systemu mundurowego do zasad obowiązujących w systemie 

powszechnym. 

Więcej na: gs24.pl 

 

Jest wniosek o uchylenie immunitetu Mariuszowi 

Kamińskiemu 

31 marca 2026, TVN24, Oprac. Justyna Sochacka 

Prokurator generalny Waldemar Żurek przekazał do przewodniczącej 

Parlamentu Europejskiego Roberty Metsoli wniosek o uchylenie immunitetu 

europosła PiS Mariusza Kamińskiego. 
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Prokuratura Regionalna w Lublinie prowadzi śledztwo w sprawie przekroczenia 

w latach 2007-2009 uprawnień służbowych przez ówczesnego szefa 

Centralnego Biura Antykorupcyjnego Mariusza Kamińskiego poprzez 

bezprawne stosowanie kontroli korespondencji oraz zakupu kontrolowanego. 

Więcej na: https://tvn24.pl/polska/ 

 

MSWiA szykuje zmiany dla mundurowych emerytów 

31 marca 2026 r., InfoSecurity24 

Wydawane od lat tradycyjne, plastikowe legitymacje dla byłych funkcjonariuszy 

służb podległych MSWiA doczekają się swojej cyfrowej wersji? Jak się okazuje, 

jest to bardzo prawdopodobne. Resort spraw wewnętrznych i administracji 

zaprezentował właśnie projekt rozporządzenia, na mocy którego dokument ten 

ma trafić do aplikacji mObywatel. 

Jak wynika z projektu rozporządzenia, Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i 

Administracji planuje zmienić zasady wydawania legitymacji dla byłych 

funkcjonariuszy m.in. Policji, Straży Granicznej, Państwowej Straży Pożarnej, 

Służby Ochrony Państwa. Dotychczas przepisy obligowały państwo do 

wydawania legitymacji wyłącznie w postaci spersonalizowanej karty 

identyfikacyjnej. 

Twórcy nowych regulacji wprost wskazują na konieczność dostosowania 

przepisów do współczesnych realiów, podkreślając, że celem proponowanego 

rozwiązania jest umożliwienie emerytom i rencistom policyjnym – którzy 

pobierają świadczenia z Zakładu Emerytalno-Rentowego MSWiA – 

potwierdzania swojego statusu w formie elektronicznej. Jak zaznaczono, 

wyeliminować ma to konieczność posiadania legitymacji w postaci tradycyjnej 

karty z tworzywa sztucznego, co stanowi rozwiązanie wpisujące się w kierunek 

rozwoju społeczeństwa informacyjnego. 

Z punktu widzenia mundurowych, kluczowa jest zmiana samej filozofii 

wydawania dokumentu. Dokument mobilny, udostępniany za pośrednictwem 

aplikacji mObywatel, czyli mLegitymacja, stanie się formą podstawową, 

wydawaną przez organ emerytalny z urzędu wraz z decyzją o ustaleniu prawa do 
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świadczenia. Tradycyjna, plastikowa legitymacja będzie wydawana dodatkowo, 

ale na wniosek emeryta, rencisty, ich przedstawiciela ustawowego albo 

pełnomocnika. Przepisy precyzują również kwestię aktualizacji dokumentu. 

Wymiana mLegitymacji będzie następowała cyfrowo, poprzez pobranie 

zmienionych danych z wykorzystaniem usługi udostępnionej w aplikacji 

mObywatel. 

W mobilnej legitymacji zawarte będą najważniejsze dane, w tym zdjęcie 

mundurowego emeryta, jego imię lub imiona i nazwisko, numer PESEL oraz 

numer świadczenia. Ponadto na ekranie wyświetlony zostanie termin ważności 

mLegitymacji oraz oznaczenie organu emerytalnego, który wydał dokument. 

Nowe regulacje obejmą niebagatelną grupę osób. Szacuje się, że mLegitymacja 

trafi do około 189,5 tysiąca obecnych emerytów i rencistów obsługiwanych 

przez ZER MSWiA, a każdego kolejnego roku grono to będzie powiększać się o 

około 10 tysięcy nowych osób. 

Co z emerytami, który posiadają dziś w portfelach ważne, plastikowe 

legitymacje? Dyrektor ZER MSWiA ma wydać im mLegitymację z urzędu w 

terminie nie dłuższym niż miesiąc od dnia wejścia w życie omawianego 

rozporządzenia. 

Dokładna data wejścia w życie nowych przepisów uzależniona ma być od 

osiągnięcia odpowiedniej gotowości technicznej po stronie systemów 

informatycznych państwa. Rozporządzenie zacznie obowiązywać z dniem 

określonym w oficjalnym komunikacie ministra właściwego do spraw 

informatyzacji, który zostanie ogłoszony z co najmniej 14-dniowym 

wyprzedzeniem. Jak zapewnia MSWiA, cyfryzacja legitymacji nie będzie rodziła 

dodatkowych skutków finansowych dla sektora finansów publicznych i zostanie 

sfinansowana w ramach dotychczasowych limitów wydatków określonych w 

budżecie. 

Więcej na: infosecurity24.pl/sluzby-mundurowe/ 
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Policja szuka środków na nowy sprzęt. MSWiA pracuje 
nad planem B po wecie prezydenta 
21 marca 2026, Polska Agencja Prasowa 

MSWiA wraz z MON pracują nad innym sposobem włączenia Policji do 
programu SAFE po wecie prezydenta. Komendant główny Policji Marek Boroń 
poinformował o trwających pracach nad rozwiązaniem, które pozwoli zdobyć 
środki na wyposażenie funkcjonariuszy. 

Prezydent Karol Nawrocki zawetował ustawę o programie SAFE. Oprócz 
wydatków na siły zbrojne, projekt przewidywał finansowanie służb podległych 
MSWiA kwotą 7,1 mld zł. Policja miała otrzymać z całości programu 3,3 mld zł. 

Szef Policji wyjaśnił, że środki z tego programu mają służyć przede wszystkim 
inwestycjom infrastrukturalnym. Fundusze z zawetowanego SAFE to miało być 
dodatkowe 3,5 mld zł na zakup sprzętu operacyjnego. 

Policyjna lista zakupów. Marek Boroń wyjaśnia szczegóły 

Na liście zakupów były kamizelki kuloodporne, kamizelki taktyczne z wkładami 
balistycznymi, karabiny maszynowe, hełmy oraz maski gazowe. Boroń 
uzasadniał, że nowoczesne wyposażenie pozwoliłoby Policji profesjonalnie 
reagować i dbać o bezpieczeństwo podczas wykonywania zadań służbowych. 
Komendant podkreślił, że nowy ekwipunek umożliwiłby formacji skuteczniej 
działać w terenie. 

Więcej: wiadomosci.onet.pl/kraj/ 

 

Służby MSWiA dostaną 300 mln zł 

16 marca 2026 r., InfoSecurity24 

Służby, takie jak Policja, Straż Graniczna i Służba Ochrony Państwa otrzymają 
ok. 300 mln zł na 18 projektów z funduszy norweskich – poinformował w 
poniedziałek wiceminister funduszy i polityki regionalnej Jan Szyszko. Dodał, że 
wsparty zostanie m.in. projekt dronów w Policji. 

Umowę w tej sprawie w poniedziałek podpisali wiceminister Szyszko i 
ambasador Norwegii w Polsce Oeystein Boe w Ministerstwie Funduszy i Polityki 
Regionalnej w Warszawie. 
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„Te 300 milionów złotych to jest 18 projektów. W gronie beneficjentów, którzy 
skorzystają z tego finansowania mówimy o Policji, o Straży Granicznej, Urzędzie 
do Spraw Cudzoziemców, Straży Pożarnej, Rządowym Centrum 
Bezpieczeństwa, Służbie Ochrony Państwa, czy szpitalu MSWiA. To są wszystko 
instytucje, które skorzystają z tego, rekordowego na (program – przyp. red.) 
Sprawy Wewnętrzne, budżetu” – przekazał Szyszko. 

Więcej na: infosecurity24.pl/sluzby-mundurowe/ 

 

"Zamieniali nas w służących". Raport, który może 
wstrząsnąć warszawską policją 

30 marca 2026 r., Interia, Leszek Dawidowicz 

Byliśmy traktowani jak śmieci. Kochaliśmy pracę w policji, ale tylko wtedy, kiedy 
przełożeni nie zamieniali nas w służących - mówią Interii policjanci z jednej z 
warszawskich komend. - Jeździliśmy po obiady dla przełożonych i prezenty dla 
ich bliskich, odwoziliśmy ludzi po libacjach na komendzie. To wszystko w czasie, 
kiedy powinniśmy ścigać przestępców - alarmują w raporcie. Sprawa trafiła do 
prokuratury i Biura Spraw Wewnętrznych Policji. 

Więcej na: wydarzenia.interia.pl/mazowieckie/ 

Systemowe wsparcie na zatrudnienie pomocy 
domowej dla seniora. Będzie nowa ulga podatkowa? 

10 marca 2026, Infor, Małgorzata Masłowska 

Czy ulga podatkowa mogłaby stać się istotną zachętą do legalnego zatrudniania 
pomocy domowej przez seniorów? Do resortu finansów trafił wniosek o 
wprowadzenie w obowiązujących przepisach zmian, które wsparłyby legalne 
działania osób starszych, które muszą we własnym zakresie zapewnić sobie 
pomoc osób trzecich. 

Demografia a polityka senioralna 

Od dłuższego czasu głośno mówi się o tym, że zmiany demograficzne 
zachodzące w naszym społeczeństwie sprawiają, że polityka senioralna musi 
wysunąć się na prowadzenie wśród priorytetów rządzących. Społeczeństwo się 
starzeje, a konieczność zapewnienia odpowiedniej opieki seniorom przy 
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jednoczesnym zatrzymaniu ich dzieci i wnuków na rynku pracy jest obecnie 
traktowana jako jedno z najważniejszych wyzwań. Rządzący pracują więc nad 
zmianami w przepisach i szukają rozwiązań, które pozwolą sprostać 
wymaganiom płynącym z zachodzących w społeczeństwie zmian. 

Pomoc domowa dla osób starszych 

Tymczasem do Ministerstwa Finansów i Gospodarki w lutym 2026 r. trafiła 
petycja dotycząca tej problematyki. Je autor poprosił o refleksję nad obecnym 
podejściem systemu podatkowego i ubezpieczeniowego do kwestii legalnego 
zatrudniania pomocy domowej przez osoby starsze, w szczególności emerytów 
znajdujących się w trudniejszej sytuacji życiowej. W treści wskazał, że jako 
osoba w wieku emerytalnym, zmuszona z powodów zdrowotnych i życiowych do 
korzystania z pomocy osoby trzeciej, zdecydował się na legalne zatrudnienie 
pomocy domowej z pełnym zgłoszeniem do ZUS oraz opłacaniem wszystkich 
należnych składek i podatków. Rozwiązanie to wiąże się jednak z ponoszeniem 
wysokich dodatkowych kosztów bez możliwości objęcia ich jakąkolwiek 
preferencją podatkową. 

Ulga podatkowa a aktywizacja zawodowa 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami emeryt-pracodawca nie może zaliczyć 
kosztów wynagrodzenia ani składek do kosztów uzyskania przychodu. Co 
prawda istnieje możliwość zastosowania w tym zakresie ulgi aktywizacyjnej, 
jednak jest to rozwiązanie krótkotrwałe i mało dostępne dla seniorów. W 
ostatecznym rozrachunku senior, który chce legalnie zatrudnić pomoc domową, 
znajduje się w znacząco gorszej sytuacji niż osoby prowadzące działalność 
gospodarczą, które mogą analogiczne koszty zatrudnienia uwzględnić w swoich 
rozliczeniach podatkowych. To oczywiście zniechęca do legalnego powierzania 
pracy i opłacania wymaganych składek i podatków, a tym samym przyczynia się 
do funkcjonowania w tym zakresie szarej strefy. Zasadne byłoby więc 
wprowadzenie zmian, które wywołałyby odwrotny efekt, np. poprzez 
stworzenie odpowiedniej ulgi podatkowej lub wprowadzenie możliwości 
częściowego odliczenia kosztów legalnego zatrudnienia pomocy domowej przez 
osoby starsze. Działania te wpisywałyby się w politykę senioralną, a dodatkowo 
mogłyby być elementem aktywizacji legalnego rynku pracy. 

Resort finansów nie udzielił jeszcze odpowiedzi na złożoną petycję. 

Więcej na: infor.pl/prawo/ 
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13. emerytura 2026 – komu przysługuje, ile wynosi 
i kiedy jest wypłacana? [VADEMECUM] 
21 marca 2026 r, GazetaSenior.pl, Linda Matus 

Trzynasta emerytura to dodatkowe roczne świadczenie, które co roku wiosną trafia do 
milionów seniorów. W 2026 roku jej wysokość ponownie odpowiada kwocie minimalnej 
emerytury po marcowej waloryzacji. Choć zasady wypłaty są co do zasady proste, 
w praktyce pojawia się wiele pytań: kto dokładnie ma prawo do trzynastki, kiedy 
pieniądze trafią na konto, ile wyniesie kwota „na rękę” i czy świadczenie może zostać 
opodatkowane lub zajęte przez komornika? 

W tym artykule w jednym miejscu wyjaśniamy najważniejsze kwestie dotyczące 13. 
emerytury w 2026 roku – jasno, konkretnie i bez sensacji. 

Spis Treści 

●​ 13 emerytura 
●​ 13 emerytura: kto jest uprawniony? 
●​ Kto nie otrzymuje 13. emerytury? 
●​ Warunek wypłaty 13. emerytury 
●​ 13 emerytura dla wcześniejszych emerytów – ważne dodatkowe kryterium 
●​ Wysokość 13. emerytury w 2026 roku (brutto/netto) 
●​ Podatek od trzynastej emerytury w 2026 roku 
●​ Jak uniknąć podatku od 13. emerytury w 2026 roku? 
●​ Kwoty 13. emerytury w poszczególnych latach netto/brutto 
●​ Kiedy wypłacana jest 13. emerytura? 

o​  13 emerytura z Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
o​ 13 emerytura dla rolników z Kasa Rolniczego Ubezpieczenia 

Społecznego 
o​ Emerytura z ZUS i KRUS – kto wypłaca 13. emeryturę? 
o​ 13 emerytura z Zakład Emerytalno-Rentowy MSWiA 
o​ 13 emerytura dla emerytowanych żołnierzy 

●​ Czy trzeba składać wniosek o 13. emeryturę? 
●​ Czy 13. emerytura wlicza się do dochodu? 
●​ 13 emerytura a długi i komornik 
●​ Trzynastka a opłata za pobyt w ZOL, ZPO, ZRL 
●​ Więcej niż jedna osoba uprawniona – ile trzynastek przysługuje? 

Tzw. 13. emerytura, czyli dodatkowe roczne świadczenie pieniężne, to ustawowo 
gwarantowany dodatek przysługujący wszystkim emerytom i rencistom – niezależnie od 
wysokości pobieranego świadczenia. Wypłacana jest od 2019 roku, a jej kwota 
odpowiada najniższej emeryturze obowiązującej od 1 marca danego roku (najniższa 
emerytura podlega corocznej waloryzacji). Co do zasady „trzynastka” trafia do 
uprawnionych w kwietniu, z nielicznymi wyjątkami. 

Więcej na: GazetaSenior.pl  
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XXX-LECIE powstania Koła nr 14 SEIRP 

w Czechowicach Dziedzicach 

W dniu 14 marca 2026 roku w stylowej sali bankietowej DWORKU EUREKA 
w Czechowicach-Dziedzicach, odbyło się uroczyste spotkanie członków, 
sympatyków oraz zaproszonych gości - z okazji obchodów 30 rocznicy 
powstania Kola. 

 

W spotkaniu uczestniczyli zaproszeni goście: prezes Zarządu Oddziału 

Wojewódzkiego SEIRP w Katowicach; Mieczysława SKOWRON wraz 

z małżonką; wiceprezeska Zarządu Oddziału Wojewódzkiego SEIRP 

w Katowicach Ewa MACEK; komendant Komisariatu Policji w 

Czechowicach-Dz. mł .insp. Bartosz ISKIERKA; prezes Koła Nr 29 SEIRP 

w Bielsku Białej - Jacek SŁOBOSZ wraz z członkinią Koła Dorotą CIESIELSKĄ; 

przewodnicząca Gminnej Rady Seniorów w Czechowicach-Dziedzicach - Iwona 

STĘPIEŃ; przedstawicielka Związku Emerytów i Inwalidów w Czechowicach-Dz. 

- Renata GABRYS; przedstawiciel Biura Poselskiego Małgorzaty PĘPEK - Kamil 

PŁAWECKI oraz przedsiębiorca i sympatyk Koła Jan FRANCUZ. 

Witając przybyłych gości Prezes Edward LESIEWICZ poinformował, 

że bezpośrednio wcześniej w tej sali odbyło się zebranie sprawozdawczo 

wyborcze Koła w wyniku którego na nową kadencję 2026 /2030 - wybrane 

zostały nowe organy Koła w składach: 

ZARZĄD: Edward LESIEWICZ - prezes; Mirosław KOŁEK - wiceprezes; Mariusz 

TOBOŁA - skarbnik; Aleksandra LISOWSKA - sekretarz; Zofia DWORNICKA - 

członkini. 

KOMISJA REWIZYJNA: Jerzy WIERZEJSKI - przewodniczący; Andrzej SIUDA - 

wiceprzewodniczący; Stanisław POCIASK - członek. 
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DELEGACI NA ZJAZD WOJEWÓDZKI: Edward LESIEWICZ; Mirosław KOŁEK; 

Bogdan OGROCKI - /rezerwowy/. 

Dziękując za wybór Prezes Edward LESIEWICZ wyraził zadowolenie, że do 

Zarządu Koła weszły nowe osoby, które swoim zaangażowaniem i świeżym 

spojrzeniem na bieżące sprawy, przyczynią się do usprawnienia działalności 

organizacyjnej Koła i całego Stowarzyszenia. Jednocześnie podziękował 

członkom ustępującego Zarządu za aktywny udział w jego pracach przez cały 

okres kadencji. 

Otwierając uroczystą część spotkania Prezes przypomniał historię powstania 

Koła prezentując na ekranie najważniejsze dokumenty zachowane z tamtego 

okresu w prowadzonej na bieżąco Kronice Koła . Poinformował ,że spośród 22 

założycieli Koła których podpisy widnieją na zachowanej liście obecności 

spotkania inauguracyjnego w dniu 8 maja 1996 roku - do dnia dzisiejszego żyje 

jedynie dziesięcioro, z których kilkoro znajduje się obecnie na sali. 

Na wniosek Zarządu Koła, Dyplomami Uznania Zarządu Głównego SEIRP w 

Warszawie uhonorowani zostali założyciele Koła: STERNAL Edward, MICHNIK 

Irena, MICHNIK Oskar, HARAŚ Zdzisław, BUDNIOK Jan, ZIĘBA Leszek, OLSZA 

Edmund, GIZA Jerzy. 

Na wniosek Zarządu Koła Zarząd Główny w Warszawie Dyplomem Uznania 

wyróżnił Pana Jana FRANCUZA - wieloletniego sympatyka naszego środowiska, 

przedsiębiorcę, wspierającego organizacyjnie wszystkie coroczne majowe 

spotkania plenerowe Koła; 

Odznaką Zarządu Głównego „ Za Zasługi dla SEIRP z Dyplomem wyróżniony 

został Zbigniew GACEK - były komendant Komisariatu w Czechowicach-Dz., 

któremu zawdzięczamy że w nowo otwartym budynku komisariatu, znalazło się 

pomieszczenie na siedzibę Zarządu Koła. Wręczenie tej odznaki było 

jednocześnie wyrazem uznania jego pracy w Zarządzie minionej kadencji 

na funkcji wiceprezesa Koła. 

Kolejna grupa członków została wyróżniona Honorową Odznaką ZOW 

w Katowicach w uznaniu całokształtu aktywnej działalności na rzecz Koła 

i Stowarzyszenia w okresie 30 lecia jego istnienia: Irena MICHNIK, Henryk 

BIEGUN, Anna BIEGUN, Zdzisław BUCZEK, Stanisław POCIASK, Mirosław 

KOŁEK, Andrzej SIUDA, Alicja WIERZEJSKA, Małgorzata TOBOŁA. 

Po zakończeniu ceremonii odznaczeń głos zabrali zaproszeni goście. Listy 

gratulacyjne wraz z życzeniami i kwiatami przekazali na ręce Prezesa  
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przedstawiciel Biura Poselskiego Małgorzaty PĘPEK pan Kamil PŁAWECKI; 

prezes ZOW w Katowicach Mieczysław SKOWRON; przewodnicząca Gminnej 

Rady Seniorów Iwona STĘPIEŃ; wiceprezes ZOW w Katowicach Ewa MACEK 

dołączając do życzeń ​ okolicznościowy grawerton z okazji 30 lecia Koła. 

Prezes Koła podziękował gościom za przekazane życzenia i nawiązując do 

niedawno minionego Dnia Kobiet , zaprosił wszystkie obecne Panie na środek 

sali bankietowej - a męskich członków zarządu do pomocy we wręczeniu Paniom 

przygotowanych wcześniej kwiatów i upominków oraz wykonania 

pamiątkowych fotografii . 

Zwieńczeniem tej miłej ceremonii był minirecital piosenek z lat 20 tych i 30 tych 

w wykonaniu jednej z zaproszonych gości reprezentującej Polski Związek 

Emerytów,  Rencistów i Inwalidów w Czechowicach -Dz. - Renaty GABRYŚ 

Po 15 minutowej przerwie rozpoczął się uroczysty obiad oraz biesiada będąca 

okazją do wielu nieformalnych rozmów, wspomnień, wymiany opinii i planów na 

bieżący rok. 

Tekst i zdjęcia : E. Lesiewicz i M. Kołek 
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Spotkanie świąteczne w Lublinie 

W dniu 19 marca 2026 roku członkowie Zarządu Koła SEiRP w Białej 
Podlaskiej wzięli udział w spotkaniu świątecznym tzw. „jajeczku” na 
zaproszenie Prezesa ZW SEiRP w Lublinie Pana Tadeusza Miciuły. Spotkanie 
odbyło się w restauracji Czary-Mary przy ulicy Abramowickiej, w którym 
uczestniczyło blisko stu gości z województwa lubelskiego. 
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Dzień Kobiet i Mężczyzn 

W dniu 10 marca 2026 roku w restauracji Lukier Caffe Koło SEiRP w Białej 
Podlaskiej, woj. lubelskie zorganizowało uroczystość z okazji Dnia Kobiet 
i Mężczyzn dla swoich członków i sympatyków. Były życzenia od Prezesa 
Zbyszka, szampan, obiad i przekąski. A czas upłynął miło i sympatycznie. 
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Dzień Społecznych Inspiracji 

W dniu 6 marca 2026 roku w hali sportowej Podlasia w Białej Podlaskiej odbył 
się Dzień Społecznych Inspiracji – NGO na którym wzięło udział kilkadziesiąt  
organizacji pozarządowych, stowarzyszeń, klubów i kół. Były prezentacje 
organizacji i wykłady. Koło SEiRP w Białej Podlaskiej wzięło udział w tym 
wydarzeniu i miało swoje stoisko, które zorganizowali prezes Zbyszek, 
wiceprezes Bogdan oraz członkowie Krysia  i Janusz. 
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Zebranie sprawozdawczo wyborcze koła SEiRP 

w Kościerzynie 

W dniu 4 marca 2026 roku w świetlicy Komendy Powiatowej Policji 
w Kościerzynie odbyło się Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze Koła SEiRP 
w Kościerzynie. W zebraniu uczestniczyli członkowie Koła oraz zaproszeni 
goście w osobach I-go Wiceprezesa ZOW SEiRP w Gdańsku Jarosława Fikus 
i I-go zastępcy Komendanta Powiatowego Policji w Kościerzynie podinsp. 
Dariusza Stachowskiego. Przybyłych członków Koła oraz gości   przywitał 
Prezes Koła kol. Roman Jereczek. 

 

Na Przewodniczącego Zebrania wybrano kol. Wiesława Bączkowskiego, który 

przedstawił zaproponowany porządek obrad który przyjęto jednogłośnie. 

I Wiceprezes Koła kol. J. Landowski przedstawił sprawozdanie z działalności 

Kola za 2025 roku, w którym wskazano na aktywność i zaangażowanie Zarządu 

oraz członków Koła zorganizowano 2 spotkania integracyjne z udziałem 

funduszu socjalnego KWP w których uczestniczyło 65 osób, 7 spotkań 

integracyjnych plenerowych finansowanych przez uczestników, w których 

uczestniczyło 79 osób oraz 1 wycieczkę krajoznawczą z udziałem 14 osób 

z Koła. 

Ponadto Zarząd Koła uczestniczył w obchodach święta Policji oraz 

uroczystościach jubileuszowych i pogrzebowych członków Koła ponadto 

w Spotkaniu ZEiRP RP Koło Kościerzyna. Prowadzona była działalność medialna 

o działalności Koła na stronie internetowej SEiRP Słupsk. Biuletynie 

Informacyjnym ZG oraz OBI. Podsumowując kadencję ustępującego Zarządu 

cele statutowe realizowano w stopniu dobrym przy widocznym wkładzie 
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Zarządu w organizację spotkań emerytów i rencistów naszego powiatu, 

tj. zorganizowano spotkań integracyjnych – 31 z udziałem 571 osób, wycieczki 

i wyjazdy plenerowe – 7 z udziałem 86 osób, za aktywność i zaangażowanie na 

rzecz środowiska emeryckiego wyróżniono 1 osobę odznaką „za wybitne 

osiągnięcia „oraz 8 osób „Za zasługi dla SEiRP” z dyplomem. Z okazji jubileuszów 

wyróżniono listami gratulacyjnymi oraz upominkami 7 członków Koła 

W mijającej kadencji pożegnaliśmy w ceremoniach pogrzebowych 

9 członków Koła. 

Komisja Rewizyjna Koła wysoko oceniła działalność Zarządu oraz doceniając 

zaangażowanie w życie Koła Zarządu wnioskowała o udzielenie absolutorium. 

W części wolnych wniosków uhonorowano medalami XXXV Lecia 

Stowarzyszenia członków Koła – Jerzego Kuśpa i Wojciecha Zabrockiego, Głos 

zabrał I Wiceprezes ZOW SEiRP Gdańsk J. Fikus i I-szy zastępca Komendanta 

Powiatowego Policji w Kościerzynie podinsp. Dariusz Stachowski którzy wysoko 

oceniali działalność kościerskiego Koła i zaangażowanie Zarządu i członków 

Koła. 

Po zakończeniu dyskusji i wolnych wniosków przystąpiono do głosowań nad 

uchwałami z działalność Zarządu za 2025 r. oraz planów na 2026 rok Zarządu 

Koła oraz udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi. Uchwały zostały 

przyjęte przez aklamacje. 

Następnie dokonano wyboru władz Zarządu Koła, Komisji Rewizyjnej Koła 

i Delegatów na Wojewódzki Zjazd Delegatów w Gdańsku. Zarząd Koła pozostał 

w niezmienionym składzie natomiast Komisję Rewizyjną powołano w nowym 

składzie Przewodniczącą została wybrana kol. Renata Benka. 

Po wyczerpaniu porządku obrad Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze 

zamknięto. 
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Tekst: Józef Landowski, Zdjęcia: Józef Landowski Jarosław Fikus
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Ostatnie pożegnanie kom. w st. spocz. 

HENRYKA MEGGERA 

W dniu 14 marca na cmentarzu parafialnym w Gdańsku–Nowym Porcie 
odbyła się uroczystość pogrzebowa komisarza w stanie spoczynku 
Henryka Meggera, wieloletniego członka sopockiego Koła SEiRP. 
Kolega Henryk odszedł 9 marca, po długiej i ciężkiej chorobie,​
w wieku 85 lat. 

W ceremonii uczestniczyli 

emeryci – członkowie naszego 

Koła, którzy towarzyszyli 

Zmarłemu w Jego ostatniej 

drodze, oddając hołd 

człowiekowi życzliwemu, 

zaangażowanemu i przez lata 

związanemu ze środowiskiem 

policyjnych emerytów i 

rencistów. 

Śmierć kol. Henryka Meggera 

jest dla nas bolesną stratą. W 

pamięci pozostanie jako osoba 

pogodna, koleżeńska i oddana 

wspólnym sprawom. 

Cześć Jego Pamięci!!! 

 

Tekst: Jarosław Fikus,​
Zdjęcie: Andrzej Kurszewski 
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Ostatnie pożegnanie 

sierż. szt. w st. spocz. 

Mieczysława 

Kasprzyckiego 
W dniu 16 lutego 2026 r. w wieku 78 lat 
zmarł członek Koła SEiRP w Kościerzynie 
sierż. szt. w st. spocz. Mieczysław 
Kasprzycki w 1970 roku wstąpił do Milicji 
Obywatelskiej.  Przez cały okres pracy 
zawodowej związany był z Komendą 
Powiatową MO w Kościerzynie pracując 
w pionie prewencji. Służbę zakończył 
w 1990 roku na stanowisku pomocnika 
dyżurnego KRP w Kościerzynie. Po 
przejściu na emeryturę włączy się 
aktywnie w prace na rzecz środowiska 
emeryckiego. Od 2001 roku był członkiem 
Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów 
KWP w Gdańsku a następnie 
Stowarzyszenia Emerytów i Rencistów 
Policyjnych Koło w Kościerzynie. Od 2003 
r. do 2026 był członkiem Komisji 
Rewizyjnej Koła w Kościerzynie. W 2014 
roku za aktywną działalność w środowisku 
emeryckim został odznaczony „Za Zasługi 
dla SEiRP z Dyplomem”. również 
dyplomem uznania, w 2026 roku w 
uznaniu pracy na rzecz Koła został 
nagrodzony medalem XXXV Lecia SEiRP. 

W dniu 19 lutego 2026 r. w uroczystościach pogrzebowych śp. Mieczysława 

Kasprzyckiego w kościele oraz na Cmentarzu parafialnym w Kościerzynie brali udział 

członkowie Koła SEiRP Kościerzyna oraz Przewodniczący Wojewódzkiej Komisji 

Rewizyjnej ZOW w Gdańsku kol. J. Landowski 

Cześć Jego Pamięci 

Koleżanki i Koledzy z Koła SEiRP w Kościerzynie 

Tekst: J. Landowski, Zdjęcia. J. Landowski 
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​
  Pracuj z PHO!  
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Program Ubezpieczenia „SEiRP 2019” 
Ubezpieczenie grupowe dla Członków Stowarzyszenia​
Emerytów i Rencistów Policyjnych 

1.​ Pismo przewodnie w sprawie zmiany​
w programie ubezpieczeniowym „SEiRP 2019” 

2.​ Deklaracja nr 1 

3.​ Deklaracja nr 2 

 

Wszystkie dokumenty na stronie internetowej Stowarzyszenia. 
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WGT poszukuje kwalifikowanych pracowników ochrony z bronią 

Zarząd Główny SEiRP nawiązał współpracę z WGT sp. z o.o. z Grupy kapitałowej 
Polskiego Holdingu Obronnego, działającą w segmencie obronności i security. 
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Olsztyński Biuletyn Informacyjny (200) 
Zarząd Wojewódzki SEiRP w Olsztynie od 21 maja 2010 r. wydaje 
„Olsztyński Biuletyn Informacyjny” 

​
       Olsztyński Biuletyn Informacyjny (200) 

 

Archiwum Olsztyńskiego Biuletynu Informacyjnego ZOW Olsztyn 
znajduje się w sieci na stronie WWW: seirp.olsztyn.pl 

na FB: SEiRP Olsztyn Prezydium | Facebook 
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