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Obrady Prezydium i Zarządu Głównego SEiRP 

W dniu 23 czerwca 2023 roku w Warszawie odbyły się posiedzenia Prezydium ZG 
SEiRP  oraz Zarządu Głównego SEiRP zwołane przez Prezesa Zarządu Głównego 
SEiRP.  

 

Zgodnie z porządkiem posiedzenia Prezydium ZG SEiRP omówiono i przedyskutowano 
wykonanie preliminarza finansowego Zarządu Głównego SEiRP  za 2025 rok na 
podstawie sprawozdania finansowego za 2025 rok. Prezydium zaakceptowało 
preliminarz finansowy na 2026 rok. Następnie po rozpatrzeniu wniosków nadesłanych 
z poszczególnych ZOW/ZOO  podjęto  decyzję w sprawie przyznania środków 
z funduszu OPP. Na podstawie wniosków od osób indywidualnych przyznano pomoc 
finansową dla 2-ch osób w kwocie 7 tysięcy złotych. Na podstawie wniosków 
o dofinansowanie działalności statutowej Kół SEiRP  przyznano pomoc finansową dla 
5-ciu Kół w kwocie 10 tysięcy 500 złotych. Prezydium zaakceptowało także projekty 
uchwał ZG w sprawie nadania odznaczeń: Za wybitne osiągnięcia dla SEiRP, Za zasługi 
dla SEiRP z dyplomem, Dyplomów uznania oraz przyznania tytułów honorowych. 

Posiedzenie Zarządu Głównego SEiRP rozpoczęło się od omówienia i sposobu 
realizacji decyzji podjętych podczas posiedzenia Prezydium ZG SEiRP z 18 marca 
i 29 kwietnia 2026 r., które odbyły się w Warszawie. W drugim bloku tematów Zarząd 
Główny jednogłośnie przyjął  uchwały o nadaniu odznaczeń: Za wybitne osiągnięcia 
dla SEiRP, Za zasługi dla SEiRP z dyplomem, Dyplomów uznania oraz przyznania 
tytułów honorowych. 

Członkowie Zarządu Głównego zostali poinformowania o decyzjach podjętych przez 
Prezydium ZG SEiRP odbywającego się przed posiedzeniem ZG. Po przedstawienie 
przez Kol. Ireneusza Koczana – Skarbnika Zarządu Głównego i Panią Agnieszkę Kosno 
– Księgową informacji finansowych za rok 2025 - sprawozdanie, wykonanie budżetu, 
informacja o zakładanych wpływach i wydatkach w 2026 roku przeprowadzony został 
blok głosowań nad przyjęciem następujących uchwał: 
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●​ zatwierdzającej roczne sprawozdanie finansowe za 2025 rok; 
●​ zatwierdzającej sprawozdania finansowego i merytorycznego SEiRP za 2025 rok, 

jako organizacji pożytku publicznego; 
●​ przyjęciu preliminarza budżetowego SEiRP  na 2026 rok. 

Następnie Kol. Antoni Duda – Prezes ZG przedstawił informację o wynikach kontroli 
ZG SEiRP  dokonanej przez zespół kontrolny Głównej Komisji Rewizyjnej w dniach 
27-28.05.2026 r.  

 

Po przerwie kontynuowano posiedzenie ZG SEiRP omawiając i dyskutując o bieżących 
sprawach związanych z działalnością  SEiRP w 2026 r., a w tym: 

przekazanie przez Kol. Ireneusza Koczana oraz Panią Agnieszkę Kosno - Księgową 
najważniejszych informacji dot. korzystania przez jednostki organizacyjne SEiRP 
z Krajowego Systemu e-Faktur,  

informacje z poszczególnych Zarządów OW/OO SEiRP o przebiegu kampanii 
sprawozdawczo-wyborczej w strukturach terenowych SEiRP, 

przedstawienie przez Kol. Ireneusza Koczana – Skarbnika ZG projektów zmian 
w następujących dokumentach: 

●​ Regulamin wykorzystania przez SEiRP środków OPP, 
●​ Zasad Gospodarki Finansowej SEiRP 
●​ uchwały w sprawie zasad postępowania dot. wpłat składek i wpisowego (usuniecie 

pomyłki pisarskiej). 

W wyniku merytorycznej dyskusji członkowie ZG SEiRP przyjęli uchwały w tym 
zakresie,  jednocześnie wskazując na potrzebę dalszego procedowania projektu Zasad 
Gospodarki Finansowej SEiRP i przyjęcia na kolejnym posiedzeniu ZG. 
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Następnie Pani Ewa Buliszak zajmująca się z ramienia Zarządu Głównego SEiRP 
współpracą z PZU SA w ramach programu ubezpieczeniowego SEiRP2019 
przedstawiła zebranym podział prowizji PZU po uzgodnieniu z Zarządami zgodnie 
z decyzją Prezydium Zarządu Głównego  z dnia 29 kwietnia 2026 roku. 

Na zakończenie posiedzenia Zarządu Głównego SEiRP nastąpiło protokólarne 
przekazanie przedstawicielom ZOW/OO SEiRP laptopów Lenovo z potrzebnym 
oprogramowaniem - zakupionych przez Zarząd Główny SEiRP, zgodnie z Uchwałą 
Nr 20/IX/ZG/2026 z dnia 17 lutego 2026 r. Sprzęt komputerowy został dedykowany 
dla potrzeb informatyzacji procesów sprawozdawczości finansowej w strukturach 
organizacyjnych SEiRP. 

 

 

 

 

ROM  
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Ekwiwalent – ósmy rok batalii 
o praworządność 
Naczelny Sąd Administracyjny wielokrotnie potwierdzał uprawnienie 

policjanta do wyrównania ekwiwalentu obliczonego według korzystniejszego 

przelicznika 1/21, także za okres sprzed 2018 r. i w niezliczonych wyrokach 

obligował organy Policji uwzględnienia tych ocen w czasie rozpatrywania 

wniosków o wypłatę, te jednak ciągle mają systemowy problem i nadal wydają 

decyzje odmawiające wypłaty, które są uchylane przez sądy.  

Organy Policji ignorują jednolitą linię orzeczniczą sądów administracyjnych 

i ciągle zakładają, że część policjantów po otrzymaniu odmowy zrezygnuje 

z walki, nie chcąc wchodzić na wieloletnią drogę sądową. 

 

Takie postępowanie to zapychanie sądów administracyjnych tysiącami spraw 

o analogicznym stanie faktycznym i prawnym, a w konsekwencji generowanie 

dodatkowych kosztów procesowych i odsetek, które ostatecznie pokrywa 

budżet Państwa, na który składamy się wszyscy. 

Pisaliśmy o tym wielokrotnie nazywając postępowanie organów Policji 

rolowaniem zobowiązań, które na masową skalę narusza zasady 

praworządności. Nie mamy wątpliwości, że celowe przedłużanie postępowań 

i zmuszanie tysięcy obywateli do walki w sądach o oczywiste prawa to rażące 

naruszenie konstytucyjnej zasady demokratycznego państwa prawnego. 
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https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/8C1163B354  

III SA/Łd 250/26 - Wyrok WSA w Łodzi - - 25 czerwca 2026 

 

 

https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/9440C63E74  

III SA/Gd 164/26 - Wyrok WSA w Gdańsku  - 25 czerwca 2026 
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https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/8F9DB99D41 

III SA/Gd 116/26 - Wyrok WSA w Gdańsku  -  18 czerwca 2026  

 

 

https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/5EBF85CD0D 

III SA/Kr 546/26 - Wyrok WSA w Krakowie -  16 czerwca 2026  
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Wyrok Naczelnego Sądu Administracyjnego z dnia 
2 czerwca 2026 roku - sygn. akt III OSK 484/26 
Art. 154 k.p.a. jest właściwym narzędziem do weryfikacji błędnych decyzji 
organów Policji, stwierdził Naczelny Sąd Administracyjny w wyroku 
z 2 czerwca 2026 roku, wskazując że interes społeczny oraz słuszny interes 
skarżącego bezwzględnie wymagają wyeliminowania z obrotu prawnego 
rozstrzygnięć opartych na niekonstytucyjnej normie.  

Koleżanki i Kolegów, którzy dotychczas nie odzyskali wyrównania ekwiwalentu, 
z powodu zaniechania, czy przerwania procedury uzyskania wyrównania 
po otrzymaniu pism lub decyzji organów Policji, zachęcamy do starannego 
zapoznania z wyrokiem Naczelnego Sądu Administracyjnego z dnia 2 czerwca 
2026 roku - sygn. akt III OSK 484/26 i poprzedzającym go wyrokiem 
Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Warszawie z dnia 26 listopada 2025 r., 
sygn. akt II SA/Wa 853/25.   

Źródło: https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/FCDC4EFE9D  

 

NSA po rozpoznaniu w dniu 2 czerwca 2026 r. na posiedzeniu niejawnym w Izbie 
Ogólnoadministracyjnej skargi kasacyjnej Komendanta Głównego Policji od 
wyroku Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Warszawie z dnia 26 listopada 
2025 r., sygn. akt II SA/Wa 853/25 w sprawie ze skargi L.R. na decyzję 
Komendanta Głównego Policji z dnia 7 kwietnia 2025 r., nr 26 w przedmiocie 
odmowy uchylenia decyzji dotyczącej odmowy naliczenia i wypłaty wyrównania 
ekwiwalentu pieniężnego za niewykorzystany urlop 1. oddalił skargę kasacyjną; 
2. zasądził od Komendanta Głównego Policji na rzecz L.R. kwotę 240 (dwieście 
czterdzieści) złotych tytułem zwrotu kosztów postępowania kasacyjnego. 

Wojewódzki Sąd Administracyjny w Warszawie po rozpoznaniu w trybie 
uproszczonym w dniu 26 listopada 2025 r. sprawy ze skargi L. R. na decyzję 
Komendanta Głównego Policji z dnia [...] kwietnia 2025 r. nr [...] w przedmiocie 
odmowy uchylenia decyzji 1. uchylił zaskarżoną decyzję oraz utrzymaną nią 
w mocy decyzję Komendanta Wojewódzkiego Policji w W. z dnia [...] stycznia 
2025 r. nr [...]; 2. zasądził od Komendanta Głównego Policji na rzecz skarżącego 
L. R. kwotę 480 (słownie: czterysta osiemdziesiąt) złotych tytułem zwrotu 
kosztów postępowania. Prezentujemy szczególnie ważny cytat z uzasadnienia: 
„W świetle tego orzecznictwa, przyjęcie za prawidłową wykładni przepisów 
przejściowych zastosowaną przez Komendanta Wojewódzkiego Policji w [...] 
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w kwestionowanej decyzji z dnia [...] listopada 2020 r. oznaczałoby istnienie zjawiska 
tzw. "wtórnej niekonstytucyjności", które polega na tym, że ustawodawca powtarza 
rozwiązania normatywne uznane już raz za niekonstytucyjne. Oznaczałoby to, że 
ustawodawca przepisami przejściowymi próbuje ograniczyć zakres zastosowania 
wyroku Trybunału Konstytucyjnego z 30 października 2018 r. sygn. akt K 7/15, a nadto 
narusza konstytucyjną zasadę powszechnej mocy obowiązującej wyroków TK, które 
wiążą również ustawodawcę”. 

Źródło: https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/431BBFEDB7  

 

Naczelny Sąd Administracyjny w wyroku z dnia 2 czerwca 2026 roku - sygn. akt III 
OSK 484/26, uznał argumentację Organu Policji /KGP/ upatrującą negatywnej 
przesłanki stosowania art. 154 k.p.a. w kategorycznym charakterze decyzji 
o ustaleniu ekwiwalentu za niewykorzystany urlop, za całkowicie błędną. 
Stanowisko Komendanta Głównego Policji zostało w tym wyroku 
zdyskwalifikowane przez Naczelny Sąd Administracyjny wprost stwierdził, 
że interes społeczny oraz słuszny interes skarżącego bezwzględnie wymagają 
wyeliminowania z obrotu prawnego rozstrzygnięć opartych na niekonstytucyjnej 
normie.  

W konkluzji NSA stwierdził, że art. 154 k.p.a. stanowi w pełni legalne, 
komplementarne i właściwe narzędzie do weryfikacji takich decyzji. Tu cytat 
z podsumowania uzasadnienia: „Strona skarżąca od wielu już lat, tj. od 2018 r. 
konsekwentnie dąży do wyegzekwowania wyrównania ekwiwalentu za urlop, powołując 
się na wyrok Trybunału Konstytucyjnego z dnia 30 października 2018 r., K 7/15, 
poprzez składanie wniosku w 2018 r., a następnie wniosku z dnia 22 listopada 2024 r. 
o uchylenie, na podstawie art. 154 § 1 k.p.a., decyzji z dnia 13 listopada 2020 r. oraz 
podjęcie czynności materialno-technicznej polegającej na wypłacie wyrównania 
ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy i dodatkowy, kierując się 
stanowiskiem prezentowanym w judykaturze, które także kształtowało się na 
przestrzeni ostatnich lat. Z tych też względów twierdzenie, że opóźnienie w dochodzeniu 
roszczenia nie jest usprawiedliwione wyjątkowymi okolicznościami, należy uznać za 
nieuprawnione”. 

Wyrok wzmacnia argumenty przedstawione w pismach procesowych i wskazuje 
na to, że art. 154 kpa może być dobrym narzędziem prawnym do skutecznego 
podważania odmownych decyzje organów Policji.  

Pełnomocnikiem skarżącego policjanta był dr Andrzej Hańderek / 
https://ahanderek.pl/andrzej_handerek.html /, który krótko skomentował wyrok 
NSA. Komentarz Pana Mecenasa na kolejnej stronie Biuletynu.  
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Komentarz dr Andrzeja Hańderka do wyroku Naczelnego 
Sądu Administracyjnego z dnia 2 czerwca 2026 roku 
(sygn. akt III OSK 484/26) 

Wyrok Naczelnego Sądu Administracyjnego z dnia 2 czerwca 2026 roku (sygn. akt 
III OSK 484/26) daje nową nadzieję wszystkim byłym funkcjonariuszom Policji, 
którzy z jakichś względów nie złożyli w terminie odwołań od decyzji 
odmawiających wypłaty wyrównania ekwiwalentu za urlop lub skarg do 
Wojewódzkich Sądów Administracyjnych. 

W powyższym orzeczeniu NSA skutecznie rozprawił się z argumentami, z którymi 
dotychczas regularnie spotykałem się ze strony Komendantów Policji. W sprawach 
prowadzonych przeze mnie w trybie art. 154 k.p.a. organy Policji podnoszą co do 
zasady trzy zarzuty: 

●​ Brak możliwości zastosowania trybu z art. 154 k.p.a. do tzw. decyzji 
związanych. 

●​ Wadliwa wykładnia art. 9 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach 
dotyczących wsparcia służb mundurowych nadzorowanych przez ministra 
właściwego do spraw wewnętrznych (...) (Dz.U.2020.1610 z dnia 
2020.09.18 r.), która rzekomo nakazuje w dalszym ciągu stosować 
niekorzystny współczynnik 1/30. 

●​ Przedawnienie roszczenia. 

1. Stosowanie art. 154 k.p.a. do decyzji związanych 

Odnośnie pierwszego zarzutu, NSA wyraźnie wskazał, że tryb przewidziany w art. 
154 k.p.a. może dotyczyć zarówno decyzji uznaniowych, jak i decyzji związanych 
– a z takimi właśnie mamy do czynienia w przypadku odmowy wypłaty 
wyrównania ekwiwalentu. 

2. Prokonstytucyjna wykładnia przepisów 

W zakresie drugiego zarzutu NSA przywołał bogate orzecznictwo sądów 
administracyjnych, potwierdzające, że prezentowana przez Organy Policji 
interpretacja art. 9 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach jest wadliwa. 

Prokonstytucyjna wykładnia tego przepisu nakazuje przyjąć, że świadczeniem 
ekwiwalentnym za przepracowany dzień urlopu jest wynagrodzenie za jeden 
dzień roboczy. Przyjęcie takiego stanowiska daje pełne podstawy do oceny 
przesłanki interesu społecznego lub słusznego interesu strony w rozumieniu art. 
154 k.p.a. NSA wyraźnie podkreślił, iż: 

„nie ma wystarczających racji, aby przedkładać dalsze formalne obowiązywanie 
decyzji ostatecznej nad rozstrzygnięciem sprawy zgodnie z prawem”. 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 
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3. Zarzut przedawnienia roszczenia 

W kwestii zarzutu przedawnienia Naczelny Sąd Administracyjny uznał 
argumentację Organów Policji za całkowicie bezpodstawną, wskazując wprost: 

„Zamierzonego skutku nie mógł również odnieść zarzut naruszenia art. 107 ust. 1 
ustawy o Policji, przez nieuwzględnienie okoliczności, że roszczenie skarżącego 
uległo przedawnieniu. Zgodzić się należy z Sądem pierwszej instancji, że w 
niniejszej sprawie opóźnienie skarżącego w dochodzeniu roszczenia jest 
usprawiedliwione wyjątkowymi okolicznościami. Strona skarżąca od wielu już lat, 
tj. od 2018 r. konsekwentnie dąży do wyegzekwowania wyrównania ekwiwalentu 
za urlop, powołując się na wyrok Trybunału Konstytucyjnego z dnia 
30 października 2018 r., K 7/15, poprzez składanie wniosku w 2018 r., a następnie 
wniosku z dnia 22联网 listopada 2024 r. o uchylenie, na podstawie art. 154 § 1 
k.p.a., decyzji z dnia 13 listopada 2020 r. oraz podjęcie czynności 
materialno-technicznej polegającej na wypłacie wyrównania ekwiwalentu za 
niewykorzystany urlop wypoczynkowy i dodatkowy, kierując się stanowiskiem 
prezentowanym w judykaturze, które także kształtowało się na przestrzeni 
ostatnich lat. Z tych też względów twierdzenie, że opóźnienie w dochodzeniu 
roszczenia nie jest usprawiedliwione wyjątkowymi okolicznościami, należy uznać 
za nieuprawnione” 

Podsumowanie 

Pozostaje mieć nadzieję, że ten przełomowy wyrok NSA ugruntuje jednolitą linię 
orzeczniczą, idącą właśnie w tym kierunku i otwierającą drogę do sprawiedliwego 
załatwienia spraw tysięcy byłych funkcjonariuszy policji. 

dr Andrzej 
Hańderek                                       
radca prawny 

Kontakt: 

Kancelaria Radcy Prawnego Andrzej Hańderek​
ul. Stradomska 3/11, 31-068 Kraków​
tel.:+48 508 303 387​
kancelaria@ahanderek.pl 

Kancelaria mieści się na pierwszym piętrze kamienicy przy ulicy Stradomskiej 3. 
Wejście od dziedzińca.  

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 

tel:+48508%20303%20387
mailto:kancelaria@ahanderek.pl
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Przypomnienie informacji o następstwie prawnym 
w dochodzeniu roszczeń związanych 
z ekwiwalentem urlopowym 

Tytułem przypomnienie 
odsyłamy 
zainteresowanych do 
artykułu „Ekwiwalent – 
następstwo prawne, 
korzystne wyroki sądowe”, 
zamieszczonego na stronie 
internetowej. 

Prezentujemy krótki cytat 
z artykułu: 

„O możliwości 
skutecznego skorzystania 
z instytucji następstwa 
prawnego w przypadkach 
wniosków o wypłatę 
wyrównania ekwiwalentu 
pieniężnego za 
niewykorzystane urlopy 
w związku ze zwolnieniem 
ze służby w Policji oraz 
niewykorzystany czas 
wolny od służby w Policji, 
przysługujący po zmarłym 
policjancie pisaliśmy 
w grudniowym numerze Biuletynu w artykule „Ekwiwalent – 
następstwo prawne”.  

Dzisiaj prezentujemy przypadki zakończone pozytywnymi dla następców 

prawnych po zmarłych policjantach wyrokami sądów administracyjnych, które 

uchyliły zaskarżone decyzje oraz poprzedzające je decyzje organów I instancji”. 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 

https://seirp.pl/ekwiwalent-za-niewykorzystany-urlop/xxv-ekwiwalent-nastepstwo-prawne/
https://seirp.pl/ekwiwalent-za-niewykorzystany-urlop/xxv-ekwiwalent-nastepstwo-prawne/
https://seirp.pl/ekwiwalent-za-niewykorzystany-urlop/xxv-ekwiwalent-nastepstwo-prawne/
https://seirp.pl/ekwiwalent-za-niewykorzystany-urlop/xxv-ekwiwalent-nastepstwo-prawne/
https://seirp.pl/ekwiwalent-za-niewykorzystany-urlop/xxv-ekwiwalent-nastepstwo-prawne/
https://seirp.pl/wp-content/uploads/bi-12-162-grudzien-2025.pdf
https://seirp.pl/wp-content/uploads/bi-12-162-grudzien-2025.pdf
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Dziedziczenie roszczeń w postępowaniach 

z art. 8a ustawy zaopatrzeniowej 
W związku z telefonami w sprawie możliwości skorzystania z możliwości 

instytucji następstwa prawnego w toku postępowań administracyjnych przed 

Ministrem Spraw Wewnętrznych i Administracji i postępowań 

sądowo-administracyjnego przed Wojewódzkim Sądem Administracyjnym 

w Warszawie lub Naczelnym Sądem Administracyjnym w trybie art. 8a ustawy 

zaopatrzeniowej, przypominamy obszerny artykuł zamieszczony w majowym 

numerze Biuletynu Informacyjnego. 

Na stronach Biuletynu dostępnego tutaj: 

https://seirp.pl/wp-content/uploads/bi-5-167-maj-2026.pdf przedstawiliśmy 

opracowanie Artura Obarzanka - adwokata z Kancelarii OWO Adwokaci 

Obarzanek Włodarczyk Ochenkowski S.K.A. zatytułowane „Dziedziczenie 

roszczeń w postępowaniach z art. 8a ustawy zaopatrzeniowej (tzw. ustawy 

represyjnej z 2016 r.)”.  

Pan Artur Obarzanek we wprowadzeniu do opracowania tak charakteryzuje 

swój tekst: „Niniejsze opracowanie odpowiada na pytanie: co dzieje się 
z roszczeniem byłego funkcjonariusza Policji lub Milicji Obywatelskiej, któremu 
obniżono świadczenie emerytalne na podstawie tzw. ustawy represyjnej 
z 16 grudnia 2016 r., w razie jego śmierci — odpowiednio: przed wszczęciem 
postępowania w trybie art. 8a ustawy zaopatrzeniowej, w toku postępowania 
administracyjnego przed Ministrem Spraw Wewnętrznych i Administracji, oraz 
w toku postępowania sądowo-administracyjnego przed Wojewódzkim Sądem 
Administracyjnym w Warszawie lub Naczelnym Sądem Administracyjnym. 
Opracowanie stanowi bazę analityczną, pozwalającą klientowi i jego rodzinie na 
świadome planowanie dalszych działań procesowych. Przed sformułowaniem 
finalnych pism procesowych lub udzieleniem wiążącej porady każdą z kluczowych 
tez niniejszego opracowania należy zweryfikować pod kątem konkretnego stanu 
faktycznego”.  

Jeszcze raz zachęcamy wszystkich zainteresowanych do lektury opracowania. 

Tekst artykułu zamieściliśmy również na stronie internetowej Stowarzyszenia.

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 

https://seirp.pl/wp-content/uploads/bi-5-167-maj-2026.pdf
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Infoteka nr 107 

Przegląd mediów – 30.06.2026 r. 

Infoteka zawiera wybrane przez Biuro ZG SEiRP artykuły i informacje 
opublikowane w prasie i mediach elektronicznych dotyczące spraw 
ważnych dla naszego środowiska. 

 

Podwójna emerytura: mundurowa  i cywilna - mało realna 

16.06.2026, portal-mundurowy.pl 

Nie mamy dobrych informacji w sprawie   możliwości  otrzymywania  przez  
pracujących emerytów mundurowych  drugiej cywilnej emerytury z  Zakładu  
Ubezpieczeń  Społecznych. W ubiegłym tygodniu, w Sejmie  poinformowano, 
że bez decyzji politycznej  nie ma szans  na  uregulowanie tej kwestii, zwłaszcza 
że przeciwko temu  jest  większość  społeczeństwa. 

Taką  opinię  przedstawił Sebastian Gajewski, wiceminister rodziny, pracy 
i polityki społecznej   na  zapytanie  w sprawach bieżących  posła Marcina 
Skonieczka z klubu parlamentarnego Centrum.   

/…/ 

Ten podział na lepszych i gorszych w służbach w zależności od terminu 
założenia munduru wywołuje spore niezadowolenie szczególnie wśród osób, 
które w cywilu przepracowały wiele lat, odkładając składki do ZUS. Tym 
bardziej, że ZUS na bieżąco informuje o wysokości składek, które nie da się 
zamienić na dodatkową emeryturę po ukończeniu 65 lat, w przypadku 
mężczyzn. W dodatku są precedensy w systemie emerytalnym: rolnicy mogą 
mieć emerytury z KRUS i ZUS, podobnie ludzie pracujący za granicą, którzy 
mogą mieć zagraniczną i polską emeryturę. 

Redakcja zwróciła do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
z konkretnymi pytaniami jakie są w tej sytuacji warianty rozwiązań, 
bo cierpliwość  byłych żołnierzy i funkcjonariuszy się kończy. W tym roku 
przed Kancelarią Prezesa Rady Ministrów odbyły się już dwie manifestacje, 
ostatnia 12 maja. 

Więcej na: portal-mundurowy.pl 
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https://portal-mundurowy.pl/index.php/aktualnosci/podwojna-emerytura-mundurowa-i-cywilna-malo-realna
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Byli funkcjonariusze czekają na przełom. Rząd szykuje podwójne emerytury 
dla tysięcy osób 

8.06.2026, eska.pl 

Funkcjonariusze przez lata płacili składki do ZUS, ale po przejściu na 
emeryturę nie mogli liczyć na drugie świadczenie. To może się zmienić. Rząd 
potwierdził, że analizuje przepisy dotyczące emerytur mundurowych i szuka 
rozwiązania dla tysięcy byłych funkcjonariuszy, którzy od lat wskazują na 
niesprawiedliwość obecnego systemu. 

/…/ 

Rada Ministrów bada opcje przyznania dodatkowych świadczeń dla tysięcy 
mundurowych, co jest reakcją na ich wieloletnie apele. 
Stanowi to bezprecedensowy komunikat dla zatrudnionych w służbach przed 
1999 rokiem, którym odmawiano prawa do dwóch emerytur pomimo 
regularnego zasilania kont ZUS. 
 
/…/ 

Mimo że na wiążące deklaracje trzeba będzie jeszcze trochę poczekać, to 
w oczach wielu emerytowanych pracowników formacji uzbrojonych zabłysła 
pierwsza od dekad autentyczna nadzieja na rewolucję w prawie. Jeśli gabinet 
premiera ostatecznie przeforsuje te zmiany, pewna część emerytów 
ograniczona obecnie tylko do świadczeń mundurowych uzyskałaby szansę na 
dodatkowy zastrzyk gotówki z systemu powszechnego. W perspektywie 
długoterminowej zagwarantowałoby to potężny wzrost comiesięcznych 
wpływów na konta tysięcy byłych funkcjonariuszy zasilających niegdyś polskie 
służby. 

Więcej na: eska.pl/news/biznes/ 

 

"Fronty Wojny": Państwo bierze ich składki i mówi: "emerytura się nie 
należy". Mundurowi ruszają na wojnę z systemem 

30.05.2026, onet.pl, Edyta Żemła 

— Przychodzi moment, kiedy człowiek kończy 65 lat i dowiaduje się, że lata 
pracy w cywilu, setki tysięcy złotych odprowadzonych składek, po prostu mu 
przepadły. Państwo włożyło je do kieszeni i powiedziało: dziękujemy, ale nic 
wam nie damy — mówi Waldemar Szarata, były oficer Biura Ochrony Rządu. 
Z kolei komandor rezerwy Dariusz Mientkiewicz dodaje, że w ten sposób 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 

https://www.eska.pl/news/biznes/przelom-w-emeryturach-mundurowych-rzad-szykuje-podwojne-swiadczenia-dla-tysiecy-osob-aa-HgaT-CqkY-hm1y.html
http://onet.pl
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zostało potraktowanych przez państwo tysiące żołnierzy i funkcjonariuszy. 
Obaj są gośćmi najnowszego odcinka podcastu "Fronty Wojny" i inicjatorami 
protestu środowiska służb mundurowych. 

O co toczy się gra? 

Jeśli żołnierz lub policjant przechodzi na emeryturę resortową, a potem idzie 
do pracy w cywilu często na kilkanaście lub kilkadziesiąt lat i odprowadza tam 
składki, to po osiągnięciu wieku emerytalnego państwo stawia go przed 
wyborem: albo bierze emeryturę mundurową, albo cywilną. W praktyce 
wybiera tę wyższą, zazwyczaj mundurową, a pieniądze zgromadzone na koncie 
w ZUS zostają "zamrożone". 

/…/ 

Mundurowi próbują walczyć o swoje prawa wszelkimi dostępnymi sposobami. 
Przygotowali petycję do Sejmu, pukają do drzwi ministerstw, szukają poparcia 
u parlamentarzystów wszystkich opcji politycznych. Reakcja rządu jest jednak 
powściągliwa, bo oddanie mundurowym ich wypracowanych w cywilu 
pieniędzy oznaczałoby obciążenie dla budżetu państwa. 

Jednak determinacja w środowisku rośnie, a poczucie niesprawiedliwości 
jednoczy dawnych podwładnych i dowódców. Jak zapowiadają goście 
"Frontów Wojny", nie odpuszczą tej sprawy, bo walka toczy się o ich godność 
i elementarną uczciwość ze strony państwa, któremu oddali najlepsze lata 
swojego życia. 

Więcej na: wiadomosci.onet.pl 

 

Będzie nowy przywilej dla mundurówki? Szansa na podwójną emeryturę 

6 czerwca 2026, businessinsider.com.pl, Jakub Ceglarz 

Do tej pory szanse na podwójną emeryturę: mundurową i z ZUS, mieli tylko 
młodsi funkcjonariusze. Teraz może się to zmienić. Rząd zastanawia się nad 
zmianami w przepisach pod naciskiem najstarszych przedstawicieli służb. 

Poziom skomplikowania polskiego systemu emerytalnego ma wiele obliczy. 
Jednym z nich jest kwestia zabezpieczenia społecznego funkcjonariuszy służb. 

O tym, że mogą oni przechodzić na emeryturę na preferencyjnych warunkach, 
pisaliśmy w Business Insider Polska wielokrotnie. 
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/…/ 

Niesprawiedliwość i protesty 

"Starzy" funkcjonariusze byli jednak bardziej zdeterminowani. Historię kilku 
z nich opisywał niedawno we "Frontach Wojny" Onet. 

— Przychodzi moment, kiedy człowiek kończy 65 lat i dowiaduje się, że lata 
pracy w cywilu, setki tysięcy złotych odprowadzonych składek, po prostu mu 
przepadły. Państwo włożyło je do kieszeni i powiedziało: dziękujemy, ale nic 
wam nie damy — mówił w podkaście Waldemar Szarata, były oficer Biura 
Ochrony Rządu. 

W połowie maja pod Kancelarią Prezesa Rady Ministrów odbył się protest 
funkcjonariuszy, którzy nie mogą pobierać podwójnej emerytury. 

Więcej na: businessinsider.com.pl 

 

Nowelizacja: Rozszerzenie w emeryturach po 15 latach służby. Wciąż 
problem 100 000 mundurowych z emeryturami z ZUS [Projekt] 

6.06.2026, infor.pl, Tomasz Król 

Tomasz Król prawnik piszący o m.in.: problemach osób niepełnosprawnych, 
ZUS, pracy, cywilistyce, administracji, przedsiębiorcach, podatkach 

●​ Projekt ustawy o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym 
żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin 

●​ Niestety ww. nowelizacja nie usuwa poważnej niesprawiedliwości 
emerytalnej w służbach mundurowych dla około 80 000 - 100 000 
osób 

●​ Dwa systemy emerytalne - jedna emerytura (służba przed 1999 r.) 
i dwie emerytury (służba po 1999 r.) 

●​ Petycje do rządu, premiera, ministerstw, Sejmu i Senatu. Także 
interpelacje o zmiany w prawie 

●​ Jak to? Emerytowi potrącają składki emerytalne i rentowe, które 
w praktyce przepadają? 

●​ Emeryt: służba w wojsku, cywil, ponowna służba w wojsku 

●​ Z 22 lat pracy emerytowi doliczono do emerytury tylko składki za 5 lat 
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https://businessinsider.com.pl/praca/emerytury/emerytury-mundurowe-rzad-szykuje-zmiany-w-przepisach/t87w7r8
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-o-zaopatrzeniu-emerytalnym-zolnierzy-zawodowych-oraz-ich-rodzin
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-o-zaopatrzeniu-emerytalnym-zolnierzy-zawodowych-oraz-ich-rodzin
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#niestety-ww-nowelizacja-nie-usuwa-powaznej-niesprawiedliwosci-emerytalnej-w-sluzbach-mundurowych-dla-okolo-80-000-100-000-osob
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#niestety-ww-nowelizacja-nie-usuwa-powaznej-niesprawiedliwosci-emerytalnej-w-sluzbach-mundurowych-dla-okolo-80-000-100-000-osob
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#niestety-ww-nowelizacja-nie-usuwa-powaznej-niesprawiedliwosci-emerytalnej-w-sluzbach-mundurowych-dla-okolo-80-000-100-000-osob
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#dwa-systemy-emerytalne-jedna-emerytura-sluzba-przed-1999-r-i-dwie-emerytury-sluzba-po-1999-r
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#dwa-systemy-emerytalne-jedna-emerytura-sluzba-przed-1999-r-i-dwie-emerytury-sluzba-po-1999-r
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#dwa-systemy-emerytalne-jedna-emerytura-sluzba-przed-1999-r-i-dwie-emerytury-sluzba-po-1999-r
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#petycje-do-rzadu-premiera-ministerstw-sejmu-i-senatu-takze-interpelacje-o-zmiany-w-prawie
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#petycje-do-rzadu-premiera-ministerstw-sejmu-i-senatu-takze-interpelacje-o-zmiany-w-prawie
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#jak-to-emerytowi-potracaja-skladki-emerytalne-i-rentowe-ktore-w-praktyce-przepadaja
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#jak-to-emerytowi-potracaja-skladki-emerytalne-i-rentowe-ktore-w-praktyce-przepadaja
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#jak-to-emerytowi-potracaja-skladki-emerytalne-i-rentowe-ktore-w-praktyce-przepadaja
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#emeryt-sluzba-w-wojsku-cywil-ponowna-sluzba-w-wojsku
https://www.infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/wojsko/7598353,nowelizacja-wiecej-emerytur-po-15-latach-ale-bez-emerytury-z-zus-100-000-mundurowych-projekt.html#z-22-lat-pracy-emerytowi-doliczono-do-emerytury-tylko-skladki-za-5-lat
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●​ 12 lat składek do ZUS przepada. Inaczej jest u górników 

●​ 26 lat I 6 miesięcy pracy rozliczone emerytowi niekorzystnie 

●​ Emeryt był żołnierzem, potem cywilem i znów żołnierzem 

●​ Do redakcji przyszły także listy od osób, które popierają system 
rozliczania lat pracy w cywilu dla mundurowych zakładających mundur 
przed 1999 r. - bo mają doliczenia do emerytury za okres przed 
rozpoczęciem służby 

●​ Podstawy prawne - art. 14, art. 15 i art. 18 ustawy o zaopatrzeniu 
emerytalnym 

Trybunał Konstytucyjny w wyroku z 3 marca 2015 r. (sygn. akt K 39/13) 
wypowiedział się na temat przepisów dotyczących służby w formacjach 
mundurowych. Stwierdził konstytucyjność rozszerzenia kręgu tych formacji 
wymienionych w art. 18a ust. 2 pkt 2 ustawy emerytalnej o służbę w Służbie 
Celnej. Dzięki temu żołnierze powołani po raz pierwszy po 31 grudnia 2012 r. 
do zawodowej służby wojskowej mogą uwzględnić okres pełnienia 
wcześniejszej służby (jako celnicy) przed 1 stycznia 2013 r. Okres ten może być 
zaliczony do 15-letniego stażu wymaganego do uzyskania prawa do emerytury 
wojskowej. 

Więcej na: infor.pl/prawo/sluzby-mundurowe/ 

 

Rząd szykuje emerytalną rewolucję. Dwie emerytury zamiast jednej 

15.06.2026, pulshr.pl, Kinga Wójcik 

●​ Nadal tysiące emerytów oczekują na rozstrzygnięcia w sprawie zmian 
w tzw. starym portfelu. Rząd rozpatruje różne opcje reformy, 
a równolegle trwają dyskusje o jej wpływie na finanse publiczne oraz 
o tym, czy i w jaki sposób można łączyć świadczenia pochodzące 
z różnych systemów emerytalnych.  

●​ Problem "starego portfela" dotyczy żołnierzy sprzed 2 stycznia 1999 
roku, którzy po służbie pracowali w cywilu, ale nie mogą łączyć 
emerytury mundurowej z ZUS. 

●​ Wiceminister obrony wskazuje, że trwają rozmowy MON, MSWiA 
i MRPiPS o zmianie reguł zbiegu świadczeń. 

●​ Przygotowanie przepisów nadzoruje Ministerstwo Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznej. 
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/…/ 

Przygotowanie nowych przepisów nadzoruje Ministerstwo Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznej. 

- Ewentualne skutki finansowe będą stanowiły dodatkowe obciążenie dla Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych, bowiem wysokość drugiego świadczenia będzie ustalana 
w oparciu o okresy zatrudnienia oraz opłacania składek na ubezpieczenie 
emerytalne i rentowe - powiedział Paweł Bejda. 

500 mld zł na świadczenia. Ekspert ostrzega przed skutkami reform 

Dr Łukasz Wacławik z Akademii Górniczo-Hutniczej negatywnie ocenił 
planowane przez rząd zmiany. Jego zdaniem zbliżający się okres wyborczy 
może wpływać na decyzje polityków, którzy mogą wybierać rozwiązania 
przesuwające obciążenia finansowe na kolejne pokolenia, licząc na korzyści 
polityczne. 

Ekspert zwraca też uwagę na bardzo wysokie koszty świadczeń społecznych. 
Jak podkreśla, w ubiegłym roku wydatki w tym obszarze przekroczyły 500 mld 
zł, z czego około 90 proc. stanowiły emerytury i renty. 

Więcej na: pulshr.pl/wynagrodzenia/ 

 

Emerytura wyższa nawet o 75 proc. niż w ZUS. Ujawniono nowe dane 

15.06.2026, biznes.wprost.pl 

Funkcjonariusze często kończą służbę przed 50. rokiem życia, a ich 
świadczenia znacznie przewyższają emerytury z ZUS. 

Emerytura mundurowa pozostaje jednym z najbardziej charakterystycznych 
świadczeń w polskim systemie emerytalnym. Dane przekazane przez MSWiA 
pokazują, że przeciętne wypłaty dla byłych funkcjonariuszy są wyraźnie 
wyższe niż świadczenia otrzymywane przez osoby objęte powszechnym 
systemem emerytalnym. 

/…/ 

Coraz więcej emerytów mundurowych 

Na koniec 2025 r. emerytury mundurowe pobierało 176,9 tys. osób. W ciągu 
ostatnich dziesięciu lat liczba świadczeniobiorców wzrosła o około 18 proc. 

Według przytoczonych danych budżet państwa przeznacza na emerytury 
mundurowe około 18 mld zł rocznie, uwzględniając także dodatkowe 
świadczenia, takie jak trzynasta i czternasta emerytura. 
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Trwają również prace nad zmianami w systemie. Projekt przygotowywany 
przez Ministerstwo Obrony Narodowej zakłada ujednolicenie zasad 
emerytalnych w różnych formacjach mundurowych oraz wprowadzenie 
rozwiązań mających zapewnić większą spójność obowiązujących przepisów. 

Więcej na: biznes.wprost.pl 

 

Czy tylko w Polsce żołnierze przechodzą na emeryturę przed 50-tką? 
Sprawdziliśmy, jak to wygląda w NATO 

10.06.2026, bezprawnik.pl, Piotr Janus 

Wyobraźmy sobie dwie osoby. Pierwsza ma 48 lat i właśnie przechodzi na 
emeryturę. Otrzymuje świadczenie wynoszące kilka tysięcy złotych 
miesięcznie, jest w pełni sprawna i może rozpocząć drugą karierę zawodową. 
Druga osoba ma tyle samo lat, ale znajduje się dopiero w połowie swojej 
aktywności zawodowej. Wie, że na emeryturę przejdzie najwcześniej za 
kilkanaście lat, a być może będzie pracować jeszcze dłużej i tej emerytury nie 
dożyje. 

Nie jest to tylko eksperyment myślowy, ale rzeczywistość współczesnej Polski. 
Wraz z pogłębiającym się kryzysem demograficznym coraz częściej powraca 
pytanie, czy państwo stać na utrzymywanie systemu, w którym część 
funkcjonariuszy służb mundurowych uzyskuje pełne uprawnienia emerytalne 
jeszcze przed ukończeniem 50. roku życia. Zwolennicy obecnych rozwiązań 
mówią o rekompensacie za trudną i niebezpieczną służbę. Krytycy wskazują na 
rosnące koszty i coraz większe poczucie nierówności społecznej. 

Więcej na: bezprawnik.pl 

 

Wdowia renta 2026 i 2027: wkrótce będą zmiany. Czy na korzyść, kto 
dostanie więcej pieniędzy z ZUS 

22.06.2026, infor.pl, Bartosz Biskupski 

Fundamentalnym założeniem nowego rozwiązania - wdowiej renty z ZUS, było 
uzupełnienie jednej emerytury lub renty częścią drugiego świadczenia, choć 
tylko w przypadku gdy wdowiec lub wdowa mają prawo do renty rodzinnej 
oraz własnego świadczenia, np. emerytury lub renty z tytułu niezdolności do 
pracy. 

●​ Wdowia renta 2026: nowe świadczenie z ZUS - kto je otrzymuje, jakie 
warunki musi spełniać. Jakie są zasady waloryzacji i podwyżek 
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●​ Jak wzrosła wdowia renta w 2026 roku: tylko waloryzacja roczna czy 
także podwyżka? 

●​ Wdowia renta: korzystna zmiana od 1 stycznia 2027 

/…/ 

Jak wzrosła wdowia renta w 2026 roku: tylko waloryzacja roczna czy także 
podwyżka? 

Trzeba też pamiętać, że wdowia renta, podobnie jak inne stałe świadczenia 
z ZUS podlega co roku waloryzacji dokonywanej z dniem 1 marca danego roku. 
Dzięki temu aktualnie, od marca 2026 r. limit trzykrotności najniższej 
emerytury wynosi 5 935,47 zł brutto. Niestety w 2026 roku jest to jedyna 
zmiana w wysokości wdowiej renty, na której korzystają osoby tracące w 
pierwszym okresie obowiązywania wdowiej renty na tym, że ich łączne 
świadczenie (100 proc. plus 15 proc.) przekraczało 5 637 zł brutto – czyli 
trzykrotność najniższej emerytury w 2025 r. oraz w styczniu i lutym 
2026. Oczywiście trzeba także uwzględnić to, że o 5,3 proc. wzrosła sama 
renta wdowia bowiem zarówno jedno świadczenie (100 proc.) jak i drugie 
(15 proc.) zostały zwaloryzowane o ten sam wskaźnik waloryzacji 
wynoszący 1,053. 

Wdowia renta: korzystna zmiana od 1 stycznia 2027 

Inaczej będzie w roku przyszłym. Poza marcową waloryzacją wcześniej 
bowiem z 15 do 25 proc. podwyższone zostanie drugie świadczenie składające 
się na wdowią rentę. Przypomnijmy, że teraz limit stanowi 15 proc. renty 
rodzinnej – gdy głównym świadczeniem pozostaje własna emerytura lub renta 
albo 15 proc. własnego świadczenia dodawanego do 100 proc. renty 
rodzinnej. 

Tytułem porządku przypomnijmy, że prawo do wdowiej renty nie przysługuje 
z automatu każdemu osamotnionemu seniorowi. Osoba, która chce 
skutecznie wnioskować o rentę wdowią musi spełniać łącznie wszystkie 
następujące warunki: pełnić wszystkie poniższe warunki: ma co 
najmniej 60 lat (jeśli jest kobietą) i 65 lat (jeśli jest mężczyzną), do dnia śmierci 
małżonka lub małżonki pozostawała (lub pozostawał) z nim (lub z nią) we 
wspólności małżeńskiej, nabyła lub nabył prawo do renty rodzinnej po 
zmarłym małżonku nie wcześniej niż w dniu, w którym ukończyła 55 lat, jeśli 
jesteś kobietą lub ukończył 60 lat, jeśli jest mężczyzną oraz nie jesteś w 
momencie składania wniosku o rentę rodzinną w związku małżeńskim. 
Ponadto prawo do wypłaty świadczeń łącznie z rentą rodzinną ustaje, jeśli 
wdowa lub wdowiec zawrze nowy związek małżeński. 

Więcej na: infor.pl/twoje-pieniadze/ 
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Emeryturę 7000 zł brutto i większą dostaje w 2026 r. 800 tys. seniorów. ZUS: 
bo płacili składki po osiągnięciu wieku emerytalnego 

25.06.2026, infor.pl, Paweł Huczko 

ZUS informuje, że po ostatniej waloryzacji w marcu 2026 r. nastąpił wzrost 

liczby osób pobierających emerytury w wysokości powyżej 7000 zł brutto 

(aktualnie ok. 800,3 tys. osób), a także ponad 10 tys. zł brutto (188,5 tys. osób). 

ZUS podaje też, że coraz więcej jest emerytów, których emerytury 

przekraczają 15 tysięcy złotych brutto - takich osób jest ok. 12 400. 

/…/ 

Po waloryzacji od 1 marca 2026 r. wysokość świadczenia honorowego dla 
100 latków wynosi 6938,92 zł.​
​
Świadczenie honorowe przysługuje z urzędu, automatycznie z chwilą 

ukończenia 100 lat dla osób pobierających świadczenia emerytalno-rentowe. 

Osoby, które nie pobierają żadnych świadczeń emerytalno-rentowych muszą 

złożyć wniosek i dołączyć dokument potwierdzający datę urodzenia oraz 

oświadczenie o posiadaniu po ukończeniu 16 roku życia ośrodka interesów 

życiowych na terytorium Polski przez co najmniej 10 lat.​
​
Wniosek może również złożyć członek rodziny w imieniu uprawnionego 

100-latka.​
​
W marcu 2026 r. ZUS wypłacił świadczenia honorowe (łącznie ze 

świadczeniami realizowanymi na mocy umów międzynarodowych) dla 4,2 tys. 

świadczeniobiorców, z tego dla 0,7 tys. – mężczyzn i 3,5 tys. - kobiet.​
​
Dla większości osób, które ukończyły 100 lat, świadczenie honorowe jest 

drugim świadczeniem poza otrzymywaną wcześniej emeryturą, rentą z tytułu 

niezdolności do pracy, rentą rodzinną lub socjalną.​
W marcu 2026 r. – 0,1 tys. osób otrzymywało samoistne świadczenie 

honorowe, a 4,1 tys. świadczenie honorowe w zbiegu z innym świadczeniem. 

Więcej na: infor.pl/prawo/ 
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Dodatek emerytalny dla krwiodawcy, tak jak dla sołtysa? Za co najmniej 20 
litrów oddanej krwi 

14.06.2025, infor.pl, Adam Kuchta 

Jest pomysł wprowadzenia nowego przywileju dla krwiodawców, w postaci 
dodatku emerytalnego. Miałby on przysługiwać osobom, które oddały co 
najmniej 20 litrów krwi lub odpowiadającą tej objętości ilość jej składników. 
Analogicznie jak w przypadku np. sołtysów. Co na to struktury rządowe? 

/…/ 

Komentarz jednego z krwiodawców: dodatek po oddaniu 50 litrów 

Jeden z naszych Czytelników napisał parę słów odnośnie tematu artykułu. 
Cytujemy w całości, bez zmian redakcyjnych: 

„Dodatek do emerytury za 20 litrów. Otóż też jestem honorowym dawcą krwi, 
mam oddane ponad 60 litrów i jestem za dodatkiem - ale po oddaniu 
50 litrów, i od razu, czy się pracuje, czy jest się na emeryturze, czy nawet na 
świadczeniach przedemerytalnych. 

Druga sprawa dotyczy tego, że od czasu pandemii skończyli w większości 
oddziałów dawać posiłek profilaktyczny, niczym go nie zastępując. Wstyd. 

Po trzecie - aby być i oddawać krew, to szereg komplikacji z tym, by ją oddać: 
począwszy od pracodawcy, jak i po wiele innych czasem trudności. 

Sołtysi nie mają takich problemów, a w dodatku to ich praca - i im za nią płacą. 
I jaki to prestiż w porównaniu z krwiodawcami?” 

Podstawa prawna 

Interpelacja nr 6291 do ministra rodziny, pracy i polityki społecznej, ministra 
zdrowia w sprawie wprowadzenia dodatku do emerytury dla osób 
posiadających tytuł Honorowy Dawca Krwi - Zasłużony dla Zdrowia Narodu. 

Więcej na: infor.pl/twoje-pieniadze/ 

 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 

https://www.infor.pl/twoje-pieniadze/swiadczenia/6810280,dodatek-emerytalny-dla-krwiodawcy-tak-jak-dla-soltysa-za-co-najmniej.html


26 

Dożywotnia pensja od państwa. Wiemy, ile dokładnie wynosi emerytura 
olimpijska w 2026 roku 

22.06.2026, gazetaprawna.pl, Anna Kot 

Złoty, srebrny lub brązowy medal wywalczony na igrzyskach olimpijskich 
gwarantuje polskim sportowcom nie tylko wieczną chwałę i zapisanie się na 
kartach historii, ale również wyjątkowe zabezpieczenie finansowe na resztę 
życia - emeryturę olimpijską. Dla wielu reprezentantów kraju, którzy całą 
swoją młodość i zdrowie podporządkowali morderczym treningom, to 
najważniejszy gwarant stabilizacji po zejściu z najwyższego stopnia podium. 

Czym jest emerytura olimpijska? 

Emerytura olimpijska to dożywotnie, regularnie waloryzowane i - co 
najważniejsze - całkowicie nieopodatkowane wsparcie, które wypłacane jest 
co miesiąc z budżetu państwa. Zasady przyznawania tych pieniędzy są jednak 
wyjątkowo rygorystyczne, a sama konstrukcja przepisów od lat budzi 
olbrzymie emocje i mocno dzieli polskie środowisko sportowe, 

Ponad 5100 zł na rękę. Tak wzrosła emerytura olimpijska od 1 stycznia 2026 

Więcej na: gazetaprawna.pl/praca/emerytury-i-renty/ 

 

Dodatek za urodzenie dzieci. ZUS wypłaca średnio 1083,23 zł miesięcznie 

Tysiące seniorów w Polsce co miesiąc otrzymują dodatkowe pieniądze 
z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. Chodzi o rodzicielskie świadczenie 
uzupełniające, znane powszechnie jako „Mama 4+”. Najnowsze dane 
pokazują, że przeciętna wypłata wynosi już 1083,23 zł miesięcznie, a część 
beneficjentów otrzymuje pełną kwotę sięgającą 1978,49 zł. 

/…/ 

Kto może otrzymać świadczenie Mama 4+? 

Prawo do świadczenia mają przede wszystkim kobiety, które ukończyły 60 lat 
oraz urodziły i wychowały lub wychowały co najmniej czworo dzieci. W 
określonych sytuacjach wsparcie mogą otrzymać także ojcowie po ukończeniu 
65. roku życia. 

Więcej na: www.infor.pl/twoje-pieniadze/ 

 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 

https://www.gazetaprawna.pl/autor/110301,Anna-Kot-110301
https://www.gazetaprawna.pl/praca/emerytury-i-renty/artykuly/11265838,dozywotnia-pensja-od-panstwa-wiemy-ile-dokladnie-wynosi-emerytura-olimpijska-w-2026-roku.html
https://www.infor.pl/twoje-pieniadze/swiadczenia/7613522,dodatek-za-urodzenie-dzieci-do-emerytury-zus-wysyla-108323-co-miesiac.html


27 

NSA o ekwiwalencie za urlop policjanta. Współczynnik 1/30 nie może być 
dalej stosowany  

25.06.2026, , Mateusz Jabłoński 

Naczelny Sąd Administracyjny wyrokiem z 7 maja 2026 r. (sygn. III OSK 

1964/23) oddalił skargę kasacyjną Komendanta Stołecznego Policji i 

podtrzymał stanowisko Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego 

w Warszawie dotyczące zasad ustalania należnego ekwiwalentu za 

niewykorzystany urlop funkcjonariusza Policji. 

/…/ 

Zdaniem sądu, przyjęcie stanowiska prezentowanego przez organy Policji 

prowadziłoby do ograniczenia skutków wyroku TK wyłącznie na przyszłość, 

co byłoby sprzeczne z konstytucyjną zasadą powszechnej mocy obowiązującej 

orzeczeń Trybunału. W uzasadnieniu NSA zaakceptował także sposób 

obliczania ekwiwalentu przyjęty przez sąd pierwszej instancji; wskazano, 

że świadczeniem ekwiwalentnym za jeden dzień niewykorzystanego urlopu 

powinno być wynagrodzenie odpowiadające jednemu dniowi roboczemu, 

dlatego też za racjonalne uznano zastosowanie współczynnika 1/21, 

przewidzianego obecnie w ustawie o Policji, a nie dotychczasowego 

współczynnika 1/30. 

Więcej na: wartowiedziec.pl/polityka-spoleczna/ 

 

Ekwiwalent za niewykorzystany urlop policjanta. Zasady ustalania według 

okresu nabycia prawa 

9.06.2026, gazetaprawna.pl, Leszek Jaworski 

Wysokość ekwiwalentu za niewykorzystany urlop policjanta nie może być 

ustalana wyłącznie według obecnie obowiązujących przepisów. Przy 

obliczaniu należnego wyrównania należy uwzględnić regulacje dotyczące 

wymiaru urlopu obowiązujące w okresie, w którym funkcjonariusz nabył do 

niego prawo, tak aby świadczenie stanowiło pełną rekompensatę za 

niewykorzystany wypoczynek. 
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Skrót artykułu 

●​ Z orzecznictwa: NSA o „zasadach ustalania ekwiwalentu” 

●​ Zmiany w ustawie o Policji – wymiar urlopu i wyrok TK 

●​ Art. 115a u.p. po nowelizacji a art. 9 ust. 1 ustawy nowelizującej 

●​ Jak ustalić wyrównanie ekwiwalentu: odtworzenie właściwego stanu 
prawnego 

Więcej na: gazetaprawna.pl 

 

Były wpływowy funkcjonariusz CBA pracował dla założyciela Zondacrypto 

29.06.2026, rp.pl / PAP, oprac. qm 

Artur Chodziński, jeden z najbardziej zaufanych i wpływowych funkcjonariuszy 
CBA w czasach PiS, pracował dla Przemysława Krala, szefa upadłej giełdy 
kryptowalut Zondacrypto – piszą w poniedziałek onet.pl i tvn24.pl, ujawniając 
efekty wspólnego śledztwa. 

Portale podają też, że „śledztwo rzuca też nowe światło na tajemniczą fundację 
Frontline, którą Chodziński powołał do życia z byłymi szefami służb 
specjalnych”. 

Dziennikarze redakcji Onetu i TVN24 informują, że Chodziński do 
antykorupcyjnej służby trafił w 2006 r., a wcześniej związany był m.in. 
z „Gazetą Wyborczą” i „Pulsem Biznesu”. „Z miejsca stał się jednym 
z najbardziej zaufanych ludzi (szefa CBA w latach 2006–2009 Mariusza) 
Kamińskiego we wrocławskiej delegaturze. Pracował m.in. przy tzw. aferze 
podsłuchowej, która przyczyniła się do obalenia poprzedniego rządu 
tworzonego przez Platformę Obywatelską i PSL (2007–2015)” – zauważają 
portale. 

Więcej na: rp.pl/sluzby/ 

 

Konflikt w fundacji byłych ludzi służb. Poszło o prezesa Zondacrypto  

29.06.2026, tvn24.pl, Robert Zieliński, Jacek Harłukowicz 
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Artur Chodziński, jeden z najbardziej wpływowych funkcjonariuszy CBA, 
pracował dla Przemysława Krala, szefa giełdy kryptowalut Zondacrypto - 
ustaliły wspólnie Onet i tvn24.pl. Według naszych informacji miało 
to doprowadzić do konfliktu w fundacji Frontline, którą Chodziński powołał do 
życia z byłymi szefami służb z czasów poprzedniego rządu. 

/…/ 

Przed przegranymi przez PiS wyborami w 2023 roku Chodziński odszedł na 

emeryturę. Ale z dawnymi kolegami ze służb kontaktu nie stracił. Ma też 

znajomości wśród posłów prawicy, występował na ostatniej konferencji 

programowej PiS "Myśląc Polska". 

 Bywał w Pałacu Prezydenckim za czasów Andrzeja Dudy, gdy jeszcze 

pracował w CBA. Na zdjęciu z 11 listopada 2025 roku pozuje z prezydentem 

Karolem Nawrockim i jego żoną Martą. Jak napisał w mediach 

społecznościowych, brał udział w uroczystościach z okazji 

Święta Niepodległości. O kontakty z Chodzińskim zapytaliśmy zarówno 

Andrzeja Dudę, jak i kancelarię obecnego prezydenta.   

Więcej na: tvn24.pl/polska/ 

 

Śledztwo w sprawie podejrzenia narażenia Nawrockiego na 
niebezpieczeństwo utraty życia lub ciężkiego uszczerbku na zdrowiu 

Nawrocki opisał "moment grozy" w trakcie kampanii. Jest ruch prokuratury 

29.06.2026, tvn24.pl 

Po tym, jak Karol Nawrocki w wywiadzie opisał "moment grozy" w trakcie 

kampanii prezydenckiej, prokuratura wszczęła postępowanie sprawdzające. 

Dotyczy ono podejrzenia narażenia Nawrockiego na niebezpieczeństwo utraty 

życia lub ciężkiego uszczerbku na zdrowiu. 

Prokuratura Okręgowa w Świdnicy wyjaśniła, że postępowanie zostało 

wszczęte z urzędu. Jego podstawą są informacje medialne, "wskazujące, iż 

w dniu 15 maja 2025 r. w trakcie spotkań Karola Nawrockiego w ramach 

kampanii wyborczej z mieszkańcami Ząbkowic Śl. i Dzierżoniowa, miało dojść 

do gwałtownego pogorszenia stanu zdrowia i chwilowej utraty przytomności 
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ówczesnego kandydata na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, które mogło 

być skutkiem podania substancji zagrażających życiu lub zdrowiu".   

Wywiad z Karolem Nawrockim. Opisał zasłabnięcie i ostrzeżenia 

Komunikat pojawił się po publikacji fragmentu wywiadu rzeki prezydenta 

Karola Nawrockiego z prof. Andrzejem Nowakiem. W rozmowie głowa 

państwa opisała "moment grozy" w trakcie aktywności kampanijnych 

w Ząbkowicach Śląskich. Jak relacjonował prezydent, w trakcie spotkania 

z wyborcami jego samopoczucie miało ulec pogorszeniu. Z opisu zdarzeń 

wynika, że Nawrocki zasłabł, będąc już w kampanijnym autokarze. 

Fragmenty relacji Nawrockiego opublikowały media. 

"Kończę mówić i nagle czuję, że dzieje się ze mną coś bardzo złego. Nagłe osłabienie, 
jakbym dostał konkretny cios w szczękę. Jakby nagle ktoś wyłączył mi organizm" - 
wspominał prezydent przemówienie w Ząbkowicach Śląskich.  

Nawrocki miał poprosić następnie swoich współpracowników o wodę 

i zaprowadzenie do autokaru. 

"Zaciągnęli czarne zasłony, staliśmy na ulicy. Wyszli wszyscy. Ja tylko położyłem się 
na tylnym siedzeniu - i straciłem przytomność. I od tego momentu nie pamiętam. 
Obudziłem się po jakimś czasie. Wszystkie okna zasłonięte. Nade mną stoją bladzi 
Mikołaj, Jakub i Jarek (współpracownicy Nawrockiego w kampanii). W życiu nie 
miałem czegoś takiego. Autokar, cały garnitur, wszystko - kompletnie zbryzgane 
moimi gwałtownymi wymiotami. Wszystko" - mówił dalej Nawrocki. 

Prezydent wspomniał również o tym, jak po wszystkim te chwile relacjonowali 

świadkowie zdarzenia w autokarze. 

"Mówili, że wyglądało to, jak fontanna, porównywali to do filmu "Egzorcysta" - 
kopałem nogami, rzucało mną, kompulsywnie wymiotowałem. A gdy się obudziłem, 
to nie wiedziałem, co się wydarzyło przez te kilka minut" - opowiadał prezydent. 

W wywiadzie wspomniał też o ostrzeżeniach ochrony, jakie miał otrzymywać 

w trakcie kampanii. Według prezydenta jedno z takich zaleceń miało dotyczyć 

tego, że nie powinien całować kobiet w rękę w trakcie spotkań z wyborcami 

oraz że może to być sposób na próbę jego otrucia.  

Więcej na: tvn24.pl/polska/ 
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Zebranie sprawozdawczo-wyborcze 

w Kole SEiRP w Białej Podlaskiej 

W dniu 12 .06.2026 roku, w Kole SEiRP w Białej Podlaskiej woj. lubelskie, 

odbyło się zebranie sprawozdawczo-wyborcze, na który wybrano nowy Zarząd 

na kadencję 2026-2030. Walne zebranie wybrało Zarząd w składzie: Zbigniew 

Lisiecki – prezes, Piotr Kościński – wiceprezes, Bogdan Korniluk – wiceprezes, 

Janina Sala – sekretarz, Joanna Janukowicz – skarbnik, Piotr Mikitiuk – członek, 

Zenon Trojniel – członek. Uzupełniono również skład Komisji Rewizyjnej. 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 
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Spotkanie integracyjne na Górze Liwocz 
Z inicjatywy Zarządu Koła SEiRP w Jaśle w dniu 29 maja 2026 r. odbyło się 
kolejne spotkanie integracyjne naszych członków. Wzorem ubiegłego roku 
postanowiono ponownie zawitać na górę Liwocz, do miejsca urokliwego, 
z mnóstwem zieleni i dzikiej przyrody.  

 

Spotkanie rozpoczęto mszą świętą w kaplicy, którą odprawił ks. Gerard 

Stanula, wieloletni kapelan służb mundurowych oraz przyjaciel naszego koła. 

Po uroczystościach kościelnych kol. Józefa Dziedzica Prezes Koła powitał 

zaproszonych gości oraz uczestników spotkania. Podniosłym i miłym akcentem 

było wyróżnienie i nagrodzenie koleżanek i kolegów, którzy wyróżnili się 

w pracy społecznej na rzecz policyjnego środowiska emerytów i rencistów.  

Krzyżem 35. lecia powstania NSZZ Policjantów zostali odznaczeni: 

●​ kol. Antoni Cetnar 

●​ kol. Artur Dudek 

●​ kol. Ryszard Bęś 

●​ kol. Bogusław Czeluśniak 

Dyplomami Jubileuszowymi z Medalem 35. lecia Stowarzyszenia Emerytów 

i Rencistów Policyjnych zostali uhonorowani: 

●​ kol. Jan Łazowski 

●​ kol. Antoni Cetnar 

●​ kol. Edward Witusik 

●​ kol. Zbigniew Hap 

●​ kol. Zbigniew Myśliwiec 
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Specjalnym grawertonem został uhonorowany przez Terenowy Zarząd NSZZ 

Policjantów w Jaśle kol. Józef Dziedzic – Prezes Koła SEiRP w Jaśle. 

W spotkaniu z ramienia Zarządu Wojewódzkiego SEiRP w Rzeszowie uczestniczył 

Prezes Zarządu Jan Rusek, Wiceprezes Waldemar Pieniowski oraz Sekretarz 

Halina Pieniowska.  

Po części oficjalnej uczestnikom podano pyszny obiadek oraz zaproszono do 

wspólnego biesiadowania przy grillu.  

W spotkaniu brało udział 55 osób, które w tak miłej atmosferze bawili się do 

późnych godzin wieczornych. 

Zarząd koła zapewnił wszystkim bezpieczny przyjazd oraz powrót z imprezy.
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Spotkanie integracyjne w Kole Związku Emerytów 

i Rencistów Pożarnictwa RP w Kościerzynie 

W dniu 3 czerwca 2026 r. na zaproszenie Koła  Związku Emerytów i Rencistów 
Pożarnictwa RP w Kościerzynie  w  Zajeździe Leśny Dworek, członkowie Zarządu Koła 
SEiRP w Kościerzynie uczestniczyli w spotkaniu integracyjnym emerytów pożarnictwa 
połączonym z Dniem Strażaka. Podczas spotkania Prezes Roman Jereczek oraz 
I Wiceprezes Józef Landowski z Koła SEiRP w Kościerzynie uroczyście wręczyli 
Prezesowi Koła ZEiRP RP w Kościerzynie - kol. Wiesławowi Kiedrowicz Medal XXXV 
Lecia  SEiRP wraz z listami gratulacyjnymi od ZOW Gdańsk i Koła Kościerzyna 
w uznaniu zasług we współpracy pomiędzy Kołami.  Spotkanie z emerytami ZEiRP RP 
w Kościerzynie było również  okazją do wymiany wspólnych doświadczeń, wspomnień  
oraz przedstawienia  planów  integracji zaprzyjaźnionych  Kół. 

 

Oprac. J. Landowski, Fot. J. Landowski 
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Relaks, zdrowie i integracja wyjazd członków 

SEiRP w Gdańsku do Poddąbia 

W dniach 3–10 maja 2026 roku członkowie Stowarzyszenia Emerytów 
i Rencistów Policyjnych uczestniczyli w turnusie 
wypoczynkowo-rehabilitacyjnym w Poddąbiu koło Ustki. Organizatorem 
wyjazdu był Oddział Wojewódzki SEiRP w Gdańsku, a w przedsięwzięciu 
udział wzięli również członkowie kół Stowarzyszenia z Gdyni, Gdańska, 
Tczewa, Kościerzyny oraz Kartuz. 

Pobyt w Ośrodku 
Wypoczynkowo-Rehabilitacyjnym 
„Słowiniec” stworzył doskonałe 
warunki do aktywnego wypoczynku, 
poprawy zdrowia oraz integracji 
środowiska policyjnych emerytów 
i rencistów. Uczestnicy korzystali 
z bogatej oferty zajęć 
rehabilitacyjnych i ruchowych, 
obejmujących między innymi 
gimnastykę usprawniającą, ćwiczenia 
poprawiające koordynację 
i równowagę, treningi rozciągające. 

Program pobytu był bardzo urozmaicony i obfitował w liczne atrakcje. Dużym 
zainteresowaniem cieszyła się wycieczka do Ustki, podczas której uczestnicy 
mogli spacerować po nadmorskiej promenadzie, podziwiać port oraz korzystać 
z uroków jednego z najpiękniejszych kurortów polskiego wybrzeża. 
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Nie zabrakło również wydarzeń integracyjnych. Organizowane wieczorki 
taneczne gromadziły liczne grono uczestników, a wspólna zabawa przy muzyce 
sprzyjała nawiązywaniu nowych znajomości i umacnianiu przyjacielskich 
relacji. Dużo emocji dostarczyły zawody w strzelaniu z łuku, podczas których 
uczestnicy mogli sprawdzić swoją celność i sportowego ducha rywalizacji. 

Ciekawą formą aktywności były także zajęcia plastyczne polegające na 
malowaniu kamieni. Kreatywność uczestników zaowocowała powstaniem 
wielu barwnych i oryginalnych prac, które stały się miłą pamiątką z pobytu. 
Wieczorami organizowano spotkania towarzyskie oraz grille, podczas których 
w serdecznej atmosferze prowadzono rozmowy, wspominano lata służby 
i wymieniano doświadczenia. 

Piękna majowa pogoda, nadmorski klimat oraz życzliwość personelu ośrodka 
sprawiły, że pobyt w Poddąbiu pozostawił wiele niezapomnianych wspomnień. 
Uczestnicy zgodnie podkreślali wysoki poziom organizacji wyjazdu, doskonałe 
warunki pobytu oraz wyjątkową atmosferę wspólnoty, jaka towarzyszyła 
wszystkim przez cały turnus. 

Wyjazd był nie tylko okazją do poprawy kondycji zdrowotnej i regeneracji sił, 
ale również do integracji członków różnych kół SEiRP z województwa 
pomorskiego. Do domów wszyscy wrócili wypoczęci, pełni energii oraz 
z przekonaniem, że takie inicjatywy warto kontynuować w przyszłości. 
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Tekst: J. Fikus, Zdjęcia: M. Górska  
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Meleksami po Nałęczowie i Wawolnicy 
W dniu 11 czerwca 2026 r. grupa 27 członków Koła SEiRP z Leżajska wybrała 
się na jednodniową wycieczkę do Nałęczowa i Wąwolnicy. 

 

Dzięki profesjonalnej, pełnej historycznej pasji i osobistego zaangażowania 
przewodniczki, odbyliśmy fascynującą podróż przez historię tych miejscowości. 
Podróżując 3 meleksami, zwiedziliśmy przepiękny Park Zdrojowy, kosztowaliśmy 
leczniczych wód prosto ze źródeł, siedzieliśmy na ławeczce z Bolesławem Prusem, 
przy historycznym Bicyklu robiliśmy zdjęcia. Spacerowaliśmy zjawiskowymi lessowymi 
wąwozami w Nałęczowie i Wąwolnicy. Odwiedziliśmy dawne miasto królewskie, dziś 
znane jako „Lubelska Częstochowa” miejsce pielgrzymek i pierwszych objawień 
Maryjnych w Polsce. 

Cały wyjazd upłynął w bardzo przyjemnej atmosferze, był okazją do wspólnego 
spędzenia czasu, poznania ciekawych miejsc, tym bardziej  że sprzyjała nam pogoda. 

Wszyscy wrócili w dobrych humorach, z nowymi wspomnieniami i miłymi wrażeniami, 
które na długo pozostaną w naszej pamięci. 

 

oprac. Jadwiga Bryniarska  
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Program Ubezpieczenia „SEiRP 2019” 
Ubezpieczenie grupowe dla Członków Stowarzyszenia​
Emerytów i Rencistów Policyjnych 

1.​ Pismo przewodnie w sprawie zmiany​
w programie ubezpieczeniowym „SEiRP 2019” 

2.​ Deklaracja nr 1 

3.​ Deklaracja nr 2 

 

Wszystkie dokumenty na stronie internetowej Stowarzyszenia. 
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https://seirp.pl/wp-content/uploads/pismo-przewodnie-modyfikacja-2026-dla-programu-seirp-2019.pdf
https://seirp.pl/wp-content/uploads/pismo-przewodnie-modyfikacja-2026-dla-programu-seirp-2019.pdf
https://seirp.pl/wp-content/uploads/deklaracja-nr-1.pdf
https://seirp.pl/wp-content/uploads/deklaracja-nr-2.pdf
https://seirp.pl/informacje-biura-zg/program-ubezpieczeniowy-seirp-2019/#warunki


40 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 



41 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 



42 

Biuletyn Informacyjny nr 6 (168) 2026 



43 

Polski Holding Obronny - pracuj z nami!​
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WGT poszukuje kwalifikowanych pracowników ochrony z bronią 

Zarząd Główny SEiRP nawiązał współpracę z WGT sp. z o.o. z Grupy kapitałowej 
Polskiego Holdingu Obronnego, działającą w segmencie obronności i security. 
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Olsztyński Biuletyn Informacyjny (202 i 203) 
Zarząd Wojewódzki SEiRP w Olsztynie od 21 maja 2010 r. wydaje 
„Olsztyński Biuletyn Informacyjny” 

 

   

Olsztyński Biuletyn Informacyjny (202)    Olsztyński Biuletyn Informacyjny (203) 

Archiwum Olsztyńskiego Biuletynu Informacyjnego ZOW Olsztyn 
znajduje się w sieci na stronie WWW: seirp.olsztyn.pl 

na FB: SEiRP Olsztyn Prezydium | Facebook  
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https://seirp.olsztyn.pl/images/biuletyn/2026/OBI_201.pdf
https://seirp.olsztyn.pl/images/biuletyn/2026/OBI_202.pdf
https://seirp.olsztyn.pl/images/biuletyn/2026/OBI_203.pdf
http://seirp.olsztyn.pl/
https://www.facebook.com/seirpolsztyn.prezydium.9
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